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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyair6l ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XIIL. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Kéleshalom Ko6zség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programjaban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1&vo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézmények fenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Helyi Esélyegyenldségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok ¢életkoriilményeinek javitasat szolgald helyi
esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el0 a telepiilési
onkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbdl €s intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési onkormanyzat 6tévente, 6t
¢v iddtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a
statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenldoségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011.
(XIIL. 27.) Korm. rend. 5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a
2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében taldlhato forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenloségi Programért felelos Forum (roviden HEP Forum)

A HEP-t a telepiilési onkormanyzati koztisztviselok vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31.
§ (5) bekezdésének eldirasa alapjan. A programalkotés soran torekedni kell a telepiilési onkormanyzat
egyéb fejlesztési terveinek, koncepcidival torténd 6sszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 2. szdmu mellékletének 9. pontjara figyelemmel
javasolt, hogy a HEP elkészitése széleskorti szakmai egyeztetés mellett torténjék.(HEF)

A Helyi Esélyegyenloségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP célcsoportjai
a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok, kiilondsen a

» mélyszegénységben €l0k,
> romak,

» gyermekek,

» nok,



>
>

iddsek és
fogyatékkal €lok.

A telepiilési esélyegyenloségi program célja:

A telepiilési esélyegyenldségi program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megeldzze a
hatranyos megkiilonboztetést ¢és eldsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak
es¢lyegyenldségét, mely elsOsorban az allam, az Onkormanyzat és intézményei, a civil
szervezetek és minden maganszemély feladata is.

Az esélyegyenldség elosegitésének célja a megkiilonboztetésbdl fakado hatranyok tarsadalmi
szinti csokkentése. A programok végrehajtdsa sordn ez olyan csoportok segitését és
szempontjaik kiemelt figyelembevételét jelenti, melyek sajat erejiikbol nem lennének képesek
a hatranyaikbol fakadd nehézségek lekiizdésére, fokozottan ki vannak téve a hatranyos
megkiilonboztetés veszélyének, illetve tamogatasra szorulnak a programok forrdsaihoz
torténd hozzaférés soran.

Kéleshalom telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

. az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

. a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

. a diszkriminacidmentességet,

. a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatés

teriiletén a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés megkozelithetd kdzuton: Kalocsardl Janoshalma felé indulva, Hajos utéan.

A kozség el6szor 1952-ben Janoshalma kozség teriiletébdl onalldsult, majd 1990-ben ujbol. Az utak
mindsége sajnos rossz. Megkozelitése tomegkozlekedési eszkozzel koriilményes, ugyanis a
telepiilésen kizarolag a tavolsagi buszok kozlekednek.
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Evtizedek ota csokken a gyermekek és a felnSttek szama, illetve aranya. Az el6z6 évekhez képes
visszaesés lathatd a népességi adatok szerint. Ez kdszonhetd az alacsony sziiletési szamnak, a magas
haldlozasi aranynak, illetve a fiatal korosztaly kozségbdl vald elkoltozésének a nagyobb
munkalehetdség és a jobb életkoriilmények reményében.

5. szamu tablazat -
Természetes szaporodas

élve o természetes
. halalozasok )
sziiletések , szaporodas
i szama "
szama (f6)
2008 3 7 -4
2009 5 12 -7
2010 3 9 -6
2011 5 4 1
2012 5 10 -5
2013 4 6 -2
2014 5 8 -3
2015 5 5
2016 6 3
2017 2 5 -3

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felett,i éllamjé 0-14 éves korl.'l éllacdé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2011 90 75 120,0%

2012 92 80 115,0%

2013 85 76 111,8%

2014 68 78 87,2%

2015 66 75 88,0%

2016 82 65 126,1%

2017 70 72 97,2%

2018 n.a. n.a n.a

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés

A kozség torténetét szamos érdekesség szovi at; hol a szerencsejaték dontott sorsa feldl, hol s tertiletet
megvasarlo telepesek hagytdk el titokban a foldet (innen a vidék neve: Illancs)

A telepiilés egyedi turisztikai értéke a kiilteriiletén taladlhatd, fokozottan védett Kéleshalmi
homokbuckdk, az un. Osborékas. Korabban a vidék vadban gazdag erdéi elsésorban a vadaszokat
csabitotta a térségbe. Ma mar azonban az sbordkas természetvédelmi teriilete és a kozeli mocsarvilag
nyugodt, békés, haboritatlan természeti kornyezete lett kedvelt kirandulohelye a természetjarast, a
lovaglast, a kerékparozast kedveloknek.



A telepiilésen tobb csalad is rendelkezik hintdval, igy a kornyék lovaskocsival is bejarhato.
Kéleshalom jelentOs épitészeti emléke a romai katolikus templom, valamint s masodik vilaghaborus
emlékmil. Rendezvények tartdsara lehetdséget biztosit a felujitott Miivelddési Haz. A telepiilésen
minden évben megrendezésre kertil a kettes fogathajto verseny.

Kozigazgatasi helyzete kozos hivatali egység melyet Borota, Rém és Kéleshalom telepiilések
alkotnak.

A telepiilésen 1étrejott a Kéleshalom Kozség Fejlodéséért Kozalapitvany valamint az Egyiitt
Egymasért és Gyermekeinkért Egyestilet civil szervezet, melyeknek f6 célja a fejlodés, elorelépés
segitése.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 11 33 -22
2009 28 17 11
2010 11 34 -23
2011 17 16 1
2012 28 13 15
2013 7 20 -13
2014 14 19 -5
2015 17 20 -3
2017 12 5 7

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés legfobb turisztikai értéke a csodalatos nemzeti t4;.

Turisztikai, idegenforgalmi szempontbdl kiemelked6 latvanyossag az Orszagos Té4jvédelmi Hivatal
altal, a 167,7 ha-on elteriil ,,homokbuckas teriilet” az ugynevezett Osborokas, amelybdl a kozség
teriiletén taldlhatd 64 ha, melyet 1975-ben t4jvédelmi teriiletté nyilvanitottak. Azonban 2007. julius
25-e feketével irta be magat Kéleshalom és Kunfehértd torténelmébe. Imrehegyrdl, a kornyezo
erdékben, egyszerre tobb ponton, négy helyrdl kiindulva csaptak {6l a langok a déleldtt folyaman, és
kisebb-nagyobb intenzitassal égve vasarnapig folyamatosan munkat adtak a tiizoltoknak. A tlizoltok
megfeszitett munkdja mellett az is tény, hogy a kunfehért6éi, a kéleshalmi, a janoshalmi
onkormanyzat, €s a tobb szaz dnkéntes segitsége nélkiil szinte lehetetlen lett volna megfékezni a tlizet.
Julius 25-én, szerdan, az elsd hirek érkezése utan Janoshalmarol azonnali segitség indult Kéleshalom
felé. A janoshalmi polgarmester, és a jegyzO, valamint a kozteriilet feliigyeld a kéleshalmi
onkormanyzattal kar6ltve, élelmet és italt szallitottak az oltasban részt vevo tlizolto egységeknek €s
civil személyeknek. A hdség miatt folyamatosan biztositani kellett az ellatast elobb a kéleshalmi,
majd a kunfehértoi teriiletekre is, ahova a nap folyaman attevodott az oltasi miiveletek sulypontja.

1939-ben épiilt a Romai katolikus templom, melynek érdekessége a csonka torony. Egész évben
tartanak eskiivot, halotti bucsuztatést, keresztelést és hetente egyszer tartanak szentmisét. Elsdsorban
az 1dOsebb korosztaly a latogatdja, a fiatalabbak kizardlag elsdéaldozas esetleg eskiivd vagy temetés
esetén keresik fel a templomot.

Néhany évvel ezeldtt felujitasra keriilt a Falumuzeum, mely segit megérizni, bemutatni,
megismertetni a falusi kulturat, esetlegesen a hagyoméanyokhoz kapcsolodo eszkozoket.

Szamos rendezvénynek, programnak nyu;jt otthont a Miivel6dési haz (kulturhaz), ilyen pl. gyereknap,
farsangi délutan, filmvetités, mikulas iinnepség, idések karacsonya, zenés esték, balok, ezaltal a mai
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napig kedvelt id6toltési hely mind a fiatalok, mind pedig az idésebb korosztdly kdreiben. Mindez
koszonhetd az Onkorményzatnak valamint a telepiilésen miikodd egyesiiletnek is.

Az el6z6 években kialakitasra keriilt egy tgynevezett baba-mama klubhelység, ahol a varandos
kismamak, anyukak ¢és gyermekeik heti egy alkalommal kikapcsolodhatnak, jatszhatnak,
tapasztalatokat cserélhetnek, valamint segitséget, tanacsot kaphatnak a gyermekneveléshez. Emellett
alakult egy konyvtar helységi is, melyben kozel 2 hete informatikai alapképzést inditottak. A
konyvtarat a meglévo konyvek potlasaval és Gjak beszerzésével egészitették ki. A kdnyvtar Gjszert,
szamitogépekkel, tv-vel és egyéb irodai eszk6zokkel van felszerelve.

Megtalalhato a telepiilésem egy lovas palya is, melyen évente megrendezésre keriil a lovasnap,
emellett pedig kiilonboz0 sportolasi lehetdséghez is megfelel.

Célok

Kéleshalom kozség célja, hogy a telepiilés olyan hely legyen, ahol minden ember egyenld, tovabba
minden ember, - a ndk, a fogyatékos személyek, tartds munkanélkiiliek, a palyakezddk, az
id6skortak, stb. — szamara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi €let minden szinterén.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Kéleshalom telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €és a lakhatas terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzatérésiik alakulédsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esé¢lyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esé¢lyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
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értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP-hez kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl €s az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VIL.S.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Moétv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairol sz6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.
A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol”
szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyair6l
szolo 2/2012 (VIL.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva
Magyarorszag Alaptorvényében foglaltakra:

ALAPVETES

O) cikk
Mindenki felelés onmagaért, képességei ¢és lehetdségei szerint koteles az allami é€s
kozosségi feladatok ellatasdhoz hozzajarulni.

P) cikk5
(1) A természeti er6forrasok, kiilondsen a terméfold, az erddk és a vizkészlet, a bioldgiai
sokféleség, kiilondsen a honos ndvény- és allatfajok, valamint a kulturalis értékek a nemzet
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kozos orokségét képezik, amelynek védelme, fenntartasa és a jové nemzedékek szamara
valo megOrzése az allam ¢és mindenki kotelessége.

SZABADSAG és FELELOSSEG

II. cikk

Az emberi méltosdg sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltosaghoz, a magzat életét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.

IV. cikk

(1) Mindenkinek joga van a szabadsaghoz ¢és a személyi biztonsaghoz.

XI. cikk

(1) Minden magyar allampolgarnak joga van a miivelédéshez.

XII cikk

(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozas szabad megvalasztdsahoz, valamint a
vallalkozashoz. Képességeinek és lehetdségeinek megfeleld munkavégzéssel mindenki
koteles hozzajarulni a k6zosség gyarapodasahoz.

(2) Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes
ember, aki dolgozni akar, dolgozhasson.

XIII. cikk

(1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz ¢és az Orokléshez. A tulajdon tarsadalmi
felelosséggel jar.

XV. cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A nok és a férfiak egyenjogtiak.

(4) Magyarorszag az esé¢lyegyenlOség ¢és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuléasat kiilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a ndket, az
iddseket és a fogyatékkal éldket.

XVI. cikk

(1) Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolesi fejléddéséhez
sziikséges védelemhez ¢és gondoskodashoz.

(2) A sziildknek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adando nevelést.

(3) A sziilok kotelesek kiskora gyermekiikrél gondoskodni. E koételezettség magaban
foglalja gyermekiik tanittatasat.

(4) A nagykort gyermekek kotelesek raszoruld sziileikrél gondoskodni.

XVIL cikk

(3) Minden munkavallalonak joga van az egészségét, biztonsagat €s méltosagat tiszteletben
tartd6 munkafeltételekhez.

(4) Minden munkavallalonak joga van a napi €s heti pihen6idohdz, valamint az éves fizetett
szabadsaghoz.

XIX. cikk

(1)23 Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak szocidlis biztonsagot
nyujtson. Anyasag, betegség, rokkantsag, fogyatékossag, 6zvegység, arvasag ¢s onhibajan
kiviil bekovetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar torvényben
meghatarozott timogatésra jogosult.

XX. cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV. cikk




Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyediil vagy masokkal egyiitt, irdsban kérelemmel,
panasszal vagy javaslattal forduljon barmely kdzhatalmat gyakorld szervhez

XXIX. cikk

(1) A Magyarorszagon ¢l60 nemzetiségek allamalkotd tényezok. Minden, valamely
nemzetiséghez tartoz6 magyar dllampolgarnak joga van 6nazonossaga szabad vallalasdhoz
¢s meglrzéséhez. A Magyarorszdgon ¢l6 nemzetiségeknek joguk van az
anyanyelvhasznalathoz, a sajat nyelven vald egyéni és kozosségi névhasznalathoz, sajat
kultardjuk apolasédhoz és az anyanyelvii oktatashoz.

(2) A Magyarorszagon €16 nemzetiségek helyi és orszagos dnkormanyzatokat hozhatnak
1étre.

(3)25 A Magyarorszagon €16 nemzetiségek jogaira vonatkozd részletes szabalyokat, a
nemzetiségeket €s a nemzetiségként valo elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszagos
nemzetiségi onkormanyzatok megvalasztdsdnak szabalyait sarkalatos torvény hatarozza
meg. Sarkalatos torvény a nemzetiségként valo elismerést meghatarozott idejii honossaghoz
és meghatarozott szamu, magidt az adott nemzetiséghez tartozonak valld személy
kezdeményezéséhez kotheti.

XXX. cikk

(1) Teherbiro képességének, illetve a gazdasagban valo részvételének megtelelden
mindenki hozzajarul a kozos sziikségletek fedezéséhez.

(2) A kozos sziikségletek fedezéséhez vald hozzdjarulas mértékét a gyermeket nevelok
esetében a gyermeknevelés kiadasainak figyelembevételével kell megallapitani.

A helyi esélyegyenldségi programokban tekintettel kell lenni az aldbbi torvényekre is:

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV.torvény

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szoldo 2003. évi
CXXV.torvény

A Magyarorszag helyi Onkorményzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol (1998. évi XXVI.
torvény Ftv.)

A nemzetiségek jogairol szo6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Telepiilésiinkdn, szamos modon toreksziink segiteni, tdmogatni a kiilonb6zé célcsoportokat. Az
onkormanyzat a helyi szocialis rendeletében kiilonbdzo természetbeni €s pénzbeli, eseti és rendszeres
ellatasokat allapitott meg. Hatranyos helyzetliek tdmogatasahoz palyazatokat nyujtott be azzal a
céllal hogy a hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasat segitse.

Az Alapitvanyt az onkorményzat timogatja, igy megszervezi, lebonyolitja a kiilonb6z6 programokat,
segiti a telepiilés fejlodését (kozmiivelddési szabalyozas).
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Torvény szerinti étkezési tdmogatas.
A falugondnoki szolgélat mitkddtetése.
Csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat miikodtetése.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Kéleshalom kozség a Janoshalmi Tobbceélt Kistérségi Térsulas tagja, mely 2004. jalius 1. napjan
alakult négy, a Janoshalmi Statisztikai Kistérséget alkotd telepiilési Onkorményzat (Borota,
Janoshalma, Kéleshalom, Mélykut) részvételével.

A kistérség Bacs-Kiskun megye déli részén, a Duna-Tisza kozi Fels6-Bacskaban helyezkedik el.
Koénnyedén megkdzelithetd autdbusszal valamint autoval.

A kistérség kozpontja Jdnoshalma, mely kézel 9600 lakost kisvaros. A Janoshalmi kistérség teriilete:
399,17 km?. Lakonépessége kozel 17.000 6, népsiirtisége pedig 42,80 f6/km?>. Megéllapithaté tehat,
hogy a kistérség az orszag €s a régio ritkan lakott teriiletei k6z¢ tartozik.

Janoshalma ¢és korzete hasznositani tudta Kiskunhalas és Baja kozelségét. Korabban a kistérség
telepiilésein kevés ipari €és egyéb gazdasagi termeléssel, szolgaltatassal foglalkozo vallalat volt. A
nagyobbrészt egyéni vallalkozasban miikddo, jogi személyiséggel nem rendelkezd vallalkozéasok az
¢lelmiszeripar, a mezdgazdasaghoz kapcsoldodo szolgaltatasok, a konnytiipar €s az épitdipar tertiletén
tevékenykednek.

Az évszazadok soran kialakult termelési kultira az 6kologiai adottsdgokat tiikrozi. A gabonafélék
szantofoldi termesztése a bacskai 10sz0s hatsag teriiletén, gyiimolcsosei a rétek és legeldk az északi
teriileten (Illancs) honosodott meg. A gazdalkodast itt is neheziti a tobb mint masfél évtizedes
csapadékhidny. A talajvizszint-siillyedés mértéke raadasul a megyében itt volt a legnagyobb,
kovetkezményeit csak a viszonylag kiilterjes miivelési 4g megoszlas mérsékli.

A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A falu alapvet6 problémaja a demografia, gazdasagi helyzete, mivel zsék telepiilésrdl van szé. A falu
lakossaga évrdl évre folyamatosan csokkent, mely els6sorban nem az elvandorldsok miatt, hanem az
eloregedés miatt torténik.

A betelepiilések nem jellemzdéek a falura sem személy és csaladonkénti, sem pedig vallalkozok,
termeldk szempontjabol sem.

A programban adatai tobbnyire a KSH nyilvantartisdbol, a helyi Onkormanyzat, Iskola, Ovoda,
Egészségligyi alapellatds, Gyermekvédelem ¢és Csaladsegitd szolgalat, tovabba a Bacs-Kiskun
Megyei Munkaiigyi Kozpont valamint a TEIR adatbazisaibol keriiltek felhasznalésra.

Az elmult évek adatai nem minden nyilvantartasi teriileten lelhetdek fel.

3. Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoméanyos fogalom
a szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl onerébdl kilépjenek. A
tarsadalmi polarizacio, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiilonbség, vilagméretben novekszik. Egyre
nagyobb kiilonbség tapasztalhato az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatasi lehetdségekhez, eréforrasokhoz,
egészségligyi ellatashoz, kultarahoz, oktatashoz vald hozzaférési esélyeiben. A vilaggazdasag folyamatosan
novekszik, ugyanakkor ez a ndvekedés egyenldtlen. Sok orszagban ndvekedési zavarok és
egyensulytalansagok tapasztalhatok. Ezek idonként regionalis méreteket oltenek, pénziigyi és gazdasagi
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valsagokat okozva a vilaggazdasag egészében. A mezdgazdasagi és ipari szektorokban a munkaerd-
hatékonysag folyamatosan nd, a felszabaduld munkaeré tobbletet azonban a szolgaltatd szektor csak részben
szivja fel; azaz a sziikségletek kielégitésére szolgald javakat és szolgaltatasokat egyre kevesebb emberi
munkaval termelik meg. Ez a folyamat azonban nem a munkaidé csokkenésének iranyaba hatott, hanem
ellenkezbleg, a munkaid6 novekedését és a munkaerd tovabbi leépitését 6sztonozte. E globalis tendencidk azt
jelzik, hogy a tarsadalmak jelenlegi egyiittes fejlédési modelljei hosszi tavon fenntarthatatlanok. A
telepiilésen egyéni gazdalkodoként, dstermeldként, csaladi és tarsas vallalkozasban dolgoznak az
emberek a teleptilés intézményein kiviil. A lakossag jelentds része mezdgazdasagbol €1, ami a mai
iddjarasi és gazdasagi helyzetben igen kiszamithatatlan jovedelmet jelent. A telepiilésen tobb kisebb,
- nagyobb vallalkozas miikodik (a vallalkozasok szama: 10), melyek tobb helyi lakosnak is allast
biztositanak. A munkanélkiilieck szdmara az idénymunka, napszam jelent id6szakos megoldast,
valamint a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas (jelenleg 22.800 Ft, mely altal a TB ellatdsuk
biztositott)

Foglalkoztatottsag, munkaerod-piaci integracio

A Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi Osztalya szdmos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatasokat,
elhelyezkedéseket timogatni.(pl: képzések, vallalkozova valas tamogatasa, bértamogatas, kozhaszni
foglalkoztatas tamogatasa, stb.)
A foglalkoztataspolitikai szempontbol hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességiiek, stb.) egyre tartdsabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre nagyobb szamban
keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb
es¢lyét. Az esélyegyenlOséget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szamukra, mert
e csoportok a munkaerOpiacon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, az aktiv
tamogatasokban pedig munkanélkiilieken beliili aranyuknal sokkal kisebb aranyban vesznek részt.
A telepiilésen ¢l6 aktiv korti lakossdgnak mintegy 14%-a nyilvantartott munkanélkiili. A
nemenkénti megoszlas mutatoi kozott az eltérés minimalis. 2013-ban a telepiilés népességének 19,7
%-a azaz 57 6 volt munkanélkiili. Majd 2014. december 31.-i adatok szerint 29 6, 2015 januar 1.-
én pedig 43 {6 regisztral allaskeres allt nyilvantartasban. Mindezt els6sorban az indulo és lejard
kézmunka programok befolyasoljak.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fo6 fé fo6 fo6 % fé % fo6 %
2008 173 156 329 19 5,78% 24 7,29% 43 13,07%
2009 163 152 315 30 9,52% 25 7,94% 55 17,46%
2010 154 146 300 37 12,33% 28 9,33% 65 21,67%
2011 144 148 292 36 12,33% 26 8,90% 62 21,23%
2012 148 151 299 42 14,05% 32 10,70% 74 24,75%
2013 143 151 294 10 3,40% 10 3,40% 20 6,80%
2014 141 154 295 15 5,08% 14 4,75% 29 9,83%
2015 136 160 296 11 3,72% 10 3,38% 21 7,09%
2017 145 165 310 10 3,23% 13 4,19% 23 7,42%

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek k6z¢é sorolhatok az idésebb, nyugdij elétt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetden a munkaerdpiacra visszatérd nok, valamint a megvaltozott
munkaképességii €s fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci
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részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd
fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek szdma, a nem megfelelé szakmavalasztas, a
szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség
strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre és a
szakképzettségre, hanem a kiilonb6z0 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra
vonatkoznak

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

A palyakezd6 allaskeresdk szama sajnos nem csokkent az utobbi években, viszont szamuk nagy
mértékben nem is gyarapodott. A 2015-0s évet tekintve az el6zéekhez képest csokkent az arany

a) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
A regisztralt munkanélkiiliek iskolazottsagat tekintve lathatd, hogy a telepiilésen nagyobb

szazalékban allastalanok a szakmaval rendelkezd, magasabb iskolai végzettségli lakosok, mint az
alacsonyabb iskolazottsagiak.

Regisztralt allaskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantatartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev F6 8 élt?Ia’nos.né’I aIacso’nyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb
iskolai végzettség
fé % fé % fé %
2008 43 4 9,30% 23 53,49% 16 37,21%
2009 55 3 5,45% 31 56,36% 21 38,18%
2010 65 2 3,08% 44 67,69% 19 29,23%
2011 62 3 4,84% 35 56,45% 24 38,71%
2012 74 4 5,41% 41 55,41% 29 39,19%
2013 20 0 0,00% 12 60,00% 8 40,00%
2014 29 0 0,00% 21 72,41% 8 27,59%
2015 21 0 0,00% 14 66,67% 7 33,33%
2016 30 2 6,67% 18 60,00% 10 33,33%
2017 30 1 3,33% 16 53,33% 13 43,33%

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés
¢) kozfoglalkoztatas

Magyarorszag 2014 soran is erdsitette a kozfoglalkoztatas rendszerét, mivel a program jelentds
szerepet tolt be a tartdosan munkanélkiiliek foglalkoztathatosaganak javitasaban, az inaktiv népesség
aktivalasaban. A rendszer fenntartasat indokolja, hogy a célcsoport tartds piaci foglalkoztathatosaga
a munkaerd-kereslet tovabbi ndvekedésével parhuzamosan latszik csak megvaldsithatonak. Az
atmeneti jelleg a célcsoport sajatossagai miatt tobb éves idotavon érvényesithetd. A tartds
allastalansagbol kilépés tobb 1épcsds, képzést ¢és foglalkoztatast is alkalmazd tamogatasi
folyamatként valdésulhat meg, ennek eredményessége a telepiilési és jarasi gazdasagi-tarsadalmi
hatranyok jellegén is mulik. E csoport foglalkoztatasi aktivizalasa mas eszkozokkel (mint a
segélyezés) sem jart nagyobb hatékonysaggal. A kozfoglalkoztatas rendszere nem valtja fel a joléti
politikdkat vagy az aktiv munkaerd-piaci eszkozoket, hanem az a célja, hogy atmenetet képezzen a
segélyezésbdl a nyilt munkaerdpiacra, emellett jelentds szocidlis felzarkoztatdo szerepe is van. E
céloknak megfeleléen nd a kozfoglalkoztatas finanszirozasi kerete (2015-ben 270 milliard forintra)
¢s a résztvevok szama (2015-ben 213 ezer fore). Az éves atlagos 1étszam igy 178 ezer f6 volt 2014-
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ben, mikdzben a nyilt munkaeré-piacon elhelyezkeddk ardnya is nétt az elsd félévben (13,8%-ra) Az
orszag specifikus ajanldsnak megfeleléen a kozfoglalkoztatas aktivald elemeit is tovabb erdsiti a
Korméany. Ennek keretében a munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzetli alacsony iskolai
végzettségliek, szakképesitéssel nem vagy elavult szakképesitéssel rendelkezdk, illetve kiemelten a
kozfoglalkoztatottak szdmara képzési lehetéségek, tovabba a kozfoglalkoztatasbol vald kivezetést
elOsegitd személyes szolgaltatasok nyujtasara keriil sor. A 2014 végén indult képzési programokban
a képzések szerkezetében jelentds elmozdulas tortént az alapvetd készségek és kompetenciafejlesztés
feldl a szakmai végzettséget nyujto képzettségek felé (az OKJ képzések aranya 62%, a 2013/2014 évi
programokra jellemzd 22% utdn). A folyamatban 1év6 2014/15-6s téli, és a korabbi évek képzési
programjai keretében 2015. marcius 15-ig 162 756 {6 kozfoglalkoztatott bevonasa valosult meg,
emellett a 2014-20-as programozasi idészakban 0j képzési programok inditasara keriil sor. A
Kormény varhatéan mar 2015 végén elinditja az alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak 1j
szakképzési, valamint alapkompetencidkat fejlesztd, felzarkoztatd képzési programjait. A
kozfoglalkoztatds célzottsagat javitja 2015 kozepétdl a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
részesiilok nagyobb ardnyu bevondsa a kozfoglalkoztatdsi programokba, amely intézkedés
kapcsolodik a segélyezési rendszer atalakitdsdhoz). A munkaerd-piaci re-integracioval a
legraszorultabb, inaktiv réteg rendszeres munkajovedelemhez jut, aktivitasuk nd. Tovabbi
intézkedések segitik el6 a kozfoglalkoztatasbol a nyilt munkaerd-piacra vald atmenetet: az ajanlasnak
megfelelon a képzések és a szolgaltatasok fejlesztése erdsiti a kozfoglalkoztatas aktivalo erejét (15/¢).
A kozfoglalkoztatasbol a nyilt munkaerd-piacra valo kivezetést és a kozvetithetdség feltételeinek
javitasat eldsegitd jogszabalyvaltozasok értelmében ezen til a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban allo
(1) koteles elfogadni a felajanlott elsédleges munkaeré- piaci munkahelyet,

(2) mentestil a munkavégzési kotelezettség alol az allasinterju idejére, tovabba

(3) a 25 év alattiak esetében a kozfoglalkoztatas nem mindsiil megfeleld allasajanlatnak (lasd Ifjisagi
Garancia). Forras: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIJA

Kéleshalom kozségben 2010-t61 folyik kozfoglalkoztatas. Evente tobb f6 jutott munkalehetdséghez.
Jelenleg az alabbi megosztasban indultak kozfoglalkoztatasi programok:

Jelenleg 3 program fut, melybdl 2 startmunka program ¢és egy hosszabb id6tartamt
kozfoglalkoztatas. Osszesen 22 fé keriilt bevonasra, ebbdl 2 fo munkavezetd, tovabba 1 o
adminisztrator, 1 f6 konyvtaros, 1 f6 mezdgazdasagi gépkezeld, akik szakmunkasok, a fennmarado
17 16 pedig segédmunkas. Feladataik tobb részbdl tevddnek ossze. Mezdgazdasagi programunkban
els6dleges feladat a fiiszerpaprika és a burgonyatermesztés. A mezdgazdasagi utak karbantartasa
soran nem csak a kiilteriileti utakat tisztitjak a belogd novényzettdl, fadgaktol, gyokerektdl hanem
ezekbdl allitjak eld az dnkormanyzat, milivel6dési hdz, iskola-ovoda flitéséhez sziikséges apritékot.
A résztvevo segédmunkasok pedig a telepiiléskép megorzését, a kozteriiletek tisztantartasat, szebbé
tételét 1atjak el.

: . , Kozfoglalk :
. , Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban OZ, oee sztataspan
Kozfoglalkoztatasban | o , Y résztvevék romak
. Y résztvevék aranya a résztvevo , , :
résztvevék s , 2 o aranya az aktiv koru
, , telepiilés aktiv koru romak/ciganyok .,
személyek szama . , , roma/cigany
lakossagahoz képest szama , .
lakossaghoz képest
2014 33 33 0 0
2015 31 31 0 0
2016 26 26 0 0
2017 29 29 0 0
2018 29 29 0 0

Forrds: Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikédo foglalkoztatasi programok stb.)

A kozfoglalkoztatasban résztvevoknek nagy jelentéséggel bir, hogy munkéjukat helyben végezhetik
a telepiilés teriiletén, az utak karbantartdsdhoz a helyszinre szallitast az onkormanyzat ltal fenntartott
jarmiivel teszik meg. Igy nem kell nekik utazasi koltségekre forditani. Azonban azoknak a
személyeknek akik mas telepiilésen sikeriilt elhelyezkedni az atjarast buszok vagy sajat eszkoz
segitségével tudjak megoldani.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo datmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A Bacs-Kiskun Megyei Korményhivatal Janoshalmi Jaradsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
kiilonbozd képzésekbe igyekszik bevonni a nyilvantartdsukban szerepld lakossagot. Helyi szinten
azonban a gépesitett mezdgazdasagba keresnek hozzéértd, akar fiatal szakembereket. Tovabba
fakitermeléssel foglalkozo vallalkozasok biztositanak munkalehetoségeket. Egy Janoshalmi cég, a
Kunvin boraszati Kft. Kéleshalmi telephelye valamint a Kéleshiis Kft II. szdmu telephelye is
lehetdséget nytjt a munkavilagaban elhelyezkedni vagyok szamara.

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaféerés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Kéleshalom telepiilés munkaligyi kirendeltsége Janoshalman taldlhaté meg, ahol az ligyfeleket
tajékoztatjak a kornyez0 telepiiléseken induld képzésekrol, ezek mellett tdjékoztatd anyagot kiildenek
az Onkormanyzathoz melyet a telepiilés hirdetd feliiletein fel is tiintetnek.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormadnyzati sajat fenntartdasu intézményekben
torténo foglalkoztatasa

Magyarorszagon a mélyszegénységben €16k szdma sajnos az utobbi években nem valtozott pozitiv
iranyban, a lakossag mintegy 7%-a ¢l nagy mértékben létminimum alatt. Az dnkormdnyzat a
mélyszegénységben €16 lakossagot kdzmunka és Start munkaprogrammal prébalja segiteni.

Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A segélyezési rendszer atalakitdsa soran egységessé valik a szétaprozodott szocidlis segélyezési
rendszer. 2015. méarcius 1-jét6l az atalakitast kovetden az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel
kapcsolatos feladatai és a feleldsségi kordk egyértelmiien elvalnak, a segélyezési rendszer
atlathatobba valik, amely igy megfelelobben reagéal a helyi, térségi problémakra, valamint jobb
lefedettséget biztosit a helyben lakd raszorultak szamdra. Az allami feleléségi kdrben kotelezéen
biztositando ellatdsok szabdlyait tovabbra is a szocialis torvény tartalmazza. Ezen ellatasok
megallapitasa és folyodsitasa egységesen jardsi hataskorbe kertil, finanszirozasuk teljes mértékben a
kozponti koltségvetésbol torténik. A kotelezden biztositando ellatasok jarasi szintre emelésével
eldsegithetd az orszagosan egységes jogalkalmazasi és segélyezési gyakorlat. Az dnkormanyzatok
altal biztositand6é ellatasok jogosultsagi feltételeit, 0sszegét az Onkormanyzatok allapitjak meg,
ezaltal az onkormanyzatok lehetdsége ndé a helyi kdzosség szocidlis biztonsaganak erdsitésére, a
szocialis segélyek megfeleld biztositasara. Az ellatasok finanszirozasdt az Onkormanyzatok
els6sorban sajat adobevételeikbdl teremthetik meg, emellett a kozponti kdltségvetés tovabbra is
tamogatja az alacsony adoerd-képességii telepiilések szocialis feladatainak ellatasat. A finanszirozasi
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rendszer kiemelten tdmogatja a forrashidnyban szenvedd telepiiléseket azaltal, hogy a kdzponti forrast
kozottiik az adoerd-képességiik szerint sdvosan osztja el, tobb forrast biztositva az alacsony adderd-
képességli onkorméanyzatok szamdra. Azoknak az Onkormanyzatoknak, amelyek a raszorulok
ellatasat az adoerd-képesség alapjan biztositott forras felhasznalasaval sem tudjdk megfeleléen
biztositani, palydzati 1Uton lehetdségiik lesz rendkiviili tdmogatast igényelni. Forras:
MAGYARORSZAG 2015. EVINEMZETI REFORM PROGRAMIJA

A fenti tadblazatokbodl jol lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szama 2008-2012 kozott
viszonylag nagy mértékii ingadozast mutat. Jelentésebb valtozas azonban nem mutatkozik az
allaskeresési segélyben és a jaradékra jogosultak és a rendszeres szocidlis jaradékban részesiilok
szaméaban. 2013-2015.03.01. kozotti idoszakban 84 f0 részesiilt szocidlis jaradékban, ez az
Osszlétszam havi tekintetben valtozott a foglalkoztatottsaghoz mérten.
Jelenleg az 6nkormanyzat az alabbi tamogatasi formakat biztositja:

1) Telepilési tamogatds

2) Rendkivli telepilési tdmogatas

Kéleshalom Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiiletélnek a helyi szocidlis ellatasokrol
sz016 5/2015. (11. 24.) donkormanyzati rendelet 7. § (4) bekezdése az alabbiak szerint modosult:

»(4) A lakasfenntartasi timogatéas egy honapra jut6 6sszege

a) akinek a haztartdsaban az egy fore jutd havi jovedelem kevesebb, mint 50.000 Ft: 6.000 Ft,

b) akinek a haztartdsdban az egy fore jutd havi jovedelem meghaladja az 50.000 Ft-ot, de a nem
haladja meg a 100.000 Ft-ot: 3.000 Ft.

Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valod hozzaférést.
A telepiilésen a szennyviz és csatornahaldzat még nincs kiépitve. A vezetékes telefon ellatottsag
szama egyre csokken. Helyét a mobiltelefon szolgaltatok veszik at leginkdbb. A helyi lefedettség
kevésbé nevezhetd jonak mind a Vodafone, mind a Telenor és a Telekom szolgaltatok tekintetében.
A GSM szolgéltatas hazai elindulasa utan tobb mint 20 évvel végre megépiilt telepiilésiinkon egy 30
méteres mobiltelefon torony.
A tornyot a Magyar Telekom Nyrt (T-mobile) épittete, de informacioink szerint a masik két nagy
mobilszolgaltato is ratelepiil.
A kabeltévé ellatottsag szinte 100 %-os, melyet nagyrészt az Optanet szolgaltaté Kft., tovabba a T-
home és a UPC tesz lehetové, azonban a kiilteriileti részekre ez mar kevésbé mondhato el.
2015.03.01.-t61 az ugynevezett Telepiilési timogatds Lakasfenntartasi tdimogatas teljes mértékben az
onkormanyzat képviseld-testiiletének hataskorébe keriilt.

a) bérlakas-allomany:
A kozségben bérlakdsok .mdra mar nem talalhatéak. Régebben 1 dnkormanyzati tulajdonban volt és
1 melynek fele az onkorményzati a masik fele pedig magan tulajdonban volt. Azonban az elmult
évben teljes mértékben megan kézbe keriilt.
Jelenleg a plébania épiilete van az 6nkormanyzat tulajdonaban, de annak kialakitasa, lakhatova tétele
az dnkormanyzat koltségvetésébdl nem biztosithato.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

osszes bérlakas 7D ELE R
. . . . ) szocialis lakasallomany hasznalt nem
lakasallomany allomany PRl
2 113 ebbdl ebbdl
&Y ebeZ:(:Leét:ilen elégtelen elégtelen
N lakhatasi lakhatasi
db b';::::::;y:ét?k CD CD korilményeket G korilményeket
25m biztositd biztositd
szama lakasok szama lakasok szama
2014 ] 281 0 0 0 0 0 0
2015 281 0 0 0 0 0 0
2016 ] 281 0 0 0 0 0 0
2017 ] 280 0 0 0 0 0 0
2018

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

lakasfenntartasi adoéssagcesokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiil6k szama
2012 54 0
2013 76 0
2014 0
2015 67 0
2016 n.a. 0
2017 na.a 0
2018 65 0

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés

Telepek, szegregatumok helyzete
Telepiiléslinkon nincs szegregatum, kiiltertilet talalhato, de nem tekintheto telepnek,
szegregatumnak.

Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségiigy teriiletén a Kormany kiemelt célja az allampolgarok egészségi allapotanak javitasa,
az egészségben eltoltott ¢€letévek novelése, a teriileti egészség-egyenldtlenségek csokkentése,
valamint az egészségligy miikddési hatékonysaganak és a megfeleld hozzaférés lehetdségének
javitasa. Az Eurostat adatai alapjan 2004. és 2012. kozott nétt a sziiletéskor varhato élettartam. A
lakossag egészségi allapotanak javitasa érdekében tobb, nemzetkozi szinten is elismert kormanyzati
intézkedés sziiletett. A fontosabbak kozott emlithetjiik a népegészségiigyi termékado bevezetését, a
nemdohdnyzok védelmérdl szolo torvény szigoritasat, az élelmiszerekben 1évé transz-zsirsavak
megengedhetd legnagyobb mennyiségét, valamint a kozétkeztetésre vonatkozd szigoribb
taplalkozas-egészségiigyi eldirasokat érintd szabalyozast. A Kormany elkotelezett az egészségiligyi
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ellatorendszer népegészségiigyi fokuszl atalakitdsdban. Az egészségiigyi alapellatasi rendszer Uj
alapokra helyezése jelenleg folyamatban van. Cél egyrészt vonzova tenni az orvosok szdmara a
haziorvosi palyat, masrészt megerdsiteni ezen ellatdsi format oly modon, hogy az alapellatasi
kompetencia keretein beliil a haziorvosok minél szélesebb korben képesek legyenek ellatast nytjtani
a betegek szamadra, tehermentesitve ez altal a jaro- és fekvobeteg ellatast. A haziorvosi alapellatas
teriileti egyenldtlenségeinek csokkentése céljabol a leghatranyosabb helyzetli kistérségek
telepiiléseire kiterjedd ellatasi kotelezettséggel mitkddd haziorvosi szolgédlatokat mar jelenleg is 50
%-kal magasabb fix Osszegli dijazés illeti meg, illetve az Gn. Praxis programok, a praxisvaltas
program, valamint a hdaziorvosok szdmdra nyujtott letelepedési tamogatds eredményeként
szamottevOen javult az addig betoltetlen praxisokban az ellatds. A haziorvosi alapellatdst és a
»kapudr” funkciot szamos intézkedés segiti, igy a teljesitmény alapu finanszirozas bevezetése, a
prevencid erdsitését célzd egészségfejleszté irodak (EFI) Iétrehozasa. 2013 dsze oOta 61
egészségfejlesztési iroda jott 1étre (ebbdl 20 a leghatranyosabb helyzetii kistérségekben, és 41 olyan
régiokban, ahol az egy fore jutdé GDP kevesebb az EU-25 atlagdnak 75%—anal). A hatékonysag
novelése folyamatosan jelen 1év0, kiemelt prioritasa az egészségpolitikanak, ami az ellatorendszer
strukturalis atalakitdsdban és a gyodgyszeriigy teriiletén (generikus arverseny tdmogatasa, hatéanyag
feliras meghatarozott korben) egyarant érvényesiil. A jard beteg szakellatds folyd finanszirozasi
aranyahoz képest tobb fejlesztési forrashoz jutott, valamint hangstilyosabban jelennek meg az
intézményrendszer egészét érintd hatékonysagjavitod fejlesztések, melyeknek hatasa a beruhazasok
(egészségpolusok és onkoldgiai centrumok fejlesztése, intézményi funkcidvaltasok, parhuzamos
kapacitasok megsziintetése, korszerli diagnosztika fejlesztése) befejezését kovetden lesz érzékelheto.
Az egészségiigyi szakellatas finanszirozasi rendszerének atalakitasa jelenleg folyik. Ennek célja egy
fenntarthat6, koltségvetési egyensulyi allapotot tiikr6z6, jol miikkodd intézményrendszer. Az
egészségiigyi ellatasokhoz vald egyenld hozzaférést gatlo ,,halapénz” gyakorlatanak felszamolasaban
is fontos mérfoldkdnek szamitanak ezek az intézkedések.

a) az egeszsegiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzdférés

v védonagi
allashelyek szama
2011 1
2012 1
2015 1
2016 1
2017 1
2018 1

Forrds: TelR, Kéleshalom Kézségi Onkormdnyzat — helyi adatgydijtés, védéné

2018-ban az 1 véddndre jutd gyermekek szama 1 {6 varandds, 0-6 éves 24 6, valamint 9 {6 iskolas
kora.

A gyermek valamint a héziorvosi ellatdsok elsésorban a Janoshalmi egészségiigyi kdzpontban
torténnek (szakrendelések: belgyogyaszat, borgydgyaszat, csecsemd és gyermekgyogyaszat
endokrinologia, anyagcsere €s diabetologia, fizioterapia, fiil - orr — gégészet, gyogytorna, kardiologia,
labor, neuroldgia, pszichiatria, reumatologia, rontgen diagnosztika, sebészet — traumatologia,
szemészet, szlilészet — ndgyogyaszat, ultrahang diagnosztika).
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A terilet ellatasért felelos korhaz Kiskunhalas Varosi Korhaza.
Beszamolo a 2018. évi védonéi munkardl Kéleshalom kozségében:

A Magyar Védonoi Szolgalat 1915-ben alakult, 2015. évben iinnepelte 100 éves fennallasat. A
kezdetek ota eltelt idoben rengeteget valtozott a védéndk munkdja, ezt mi sem bizonyitja jobban, mint
az elmult években lezajlott jogszabalyi valtozasok. Legfontosabb elemként a varandosgondozas
alakult at, illetve elkésziilt az 01j alapellatasi torvény, amely tovabb alakitja, szabalyozza munkankat.
Tovabba bevezetésre keriilt 2017. évtdl a Koragyermekkori program. A védondi tevékenységet heti
40 oraban, kozalkalmazotti munkaviszony keretében latom el. A szakmai feliigyeletet a BKMKH
Kiskunhalasi Jarasi Hivatala Népegészsegiigyi Osztaly, Jarasi Vezetd Veddndje gyakorolja. A
védénd munkaltatdja Janoshalma Varos Onkormanyzata. Ezen beliil a Polgarmester Ur. A tanacsado
cime pedig Janoshalma Pet6fi utca 1 szam ahol a védénd minden reggel 8:00 t61 9:00 6raig védondi
fogadoorat tart.

Tanacsadasok rendje:
Hétfo: 8:00 — 9:00 - védoéndi fogaddora Janoshalmi Tandcsadoban
Kedd: 8:00 — 10:00 - 6nall6 névédelmi tanacsadas Janoshalmi Tanidcsadoban
10:00 — 12:00 -varandos tandcsadéas orvossal egyiitt- Dr. Kishonti Attila a tandcsado

orvos. Varandoés tandcsadas Kéleshalman nincs.
Szerda: : 8:00—-9:00 - védonodi fogadoodra Janoshalmi Tanacsaddban

13:00-15:00 —orvossal tartott csecsemd tanacsadas ahol a kéleshalmi csecsemdk és a
janoshalmi csecsemdk is megjelenhetnek.

15:00- 17:00 - 06nalld védondi csecsemd tanacsadas Janoshalmi Tandcsadoban
Gyermekgyogyasz szaktandcsadas:
Havonta egyszer a honap utolso csiitortokén: 12:00 — 14:00 - Dr. Horvath Katalin gyermek-
szakorvossal csecsemd tanacsadas.
A 49/2004-es ESZCSM rendelet alapjan a teriileti védond feladata:
Novédelem: - anyasagra val6 felkészités, csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsok

-a lakossagi, célzott szlirdvizsgalatok szervezésében vald részvétel

-a népegeészseégligyl célu méhnyakszlirés végzése
Varandés anyak gondozasa, kiilon jogszabalyban (26/2014.(IV.8.) EMMI rendelet) foglaltak
szerint
Gyermekagyas gondozas
0-6 éves koru gyermek gondozésa
Az 6vodaban a védondi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok ellatdsa a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint (26/1997. NM rendelet)
Oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankdteles gyermekek gondozasa
Csaladgondozas
Egyéni és kozosségi egészségfejlesztés, egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében,
végrehajtasaban valo részvétel
A védénd a jelzOrendszer tagjaként, a 1997-es évi XXXI. Torvényben foglaltak szerint
gyermekvédelmi feladatokat is ellat:

1. Nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/€letvitelszertien €l6 varandos
anyakat, a gyermekeket az 0jsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig.

2. Tajékoztatja a sziilot/torvényes képviselot a gyermek jogairdl, az egészségiigyi ellatashoz, a
védonoi ellatashoz vald jogairol és a torvényes képviseld ez iranyt feladatairdl, kotelezettségérdl, az
igénybevétel elutasitdsanak kovetkezményeirdl és rogziti az egészségligyi dokumentéacidoban.

3. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez a sziilovel/torvényes képviseldvel eldézetesen
egyeztetett gondozasi terv alapjan a csaladlatogatas, védonodi tandcsadas keretében.
4. Irasban értesiti a gyermekjoléti szolgaltatot és a hazi gyermekorvost/haziorvost, ha:
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a) a korzetében észleli varandos anya szocialis valsaghelyzetét, ami a magzat egészséges fejlodését
befolyasolja

b) a sziilé/torvényes képviseld megtagadja a teriileti védondi ellatas (csaladlatogatas, védondi
tandcsadas, szlrdvizsgalat) igénybe vételét - a jogokrdl és kotelezettségrol szolo tajékoztatas, a
sziikségletnek megfeleld egyeztetett gondozasi és csaladlatogatasi terv megajanlasa ellenére, c) a
gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetén.

5. Figyelemmel kiséri a gyermekjoléti szolgaltato visszajelzését és az abban foglalt sziikséges
teendok megvaldsulasat.

6. Védonoi helyzetértékelést készit (pl. a telepiilés jegyzoje, a gyermekjoléti szolgalat, a korhazi
védond kérésére) a csaldd szocialis koriilményérdl a veszélyeztetettség hattértényezdinek feltarasa
érdekében.

7. Felkérésre - indokolt esetben, elozetesen egyeztetett idopontban - részt vesz Kkozos
csaladlatogatason a gyermekjoléti szolgalat munkatarsaval, illetve esetmegbeszélésen a
veszélyeztetettség csokkentése, megsziintetése érdekében.

8.Megsziinteti a fokozott gondozottként valé nyilvantartast, ha veszélyeztetettséget indokold
tényez0 megsziinik, és ezt a tény ravezeti az egészségiigyi dokumentacidba.

9.Részt vesz, a tervezett, elore egyeztetett idopontban megszervezett szakmakdzi megbeszéléseken,
illetve — képviseli a védondi szolgéalatot a gyermekjoléti szolgalat éves tanacskozasan, felkérésre
szoban is tajékoztatast ad a korzetében végzett, illetve folyd gyermekvédelmi tevékenységérol.

10. irasban tajékoztatét készit a gyermekvédelemmel kapcsolatos teriileti véddnéi munkérol,
javaslatot tesz a gyermekvédelmi munka eredményességének javitasara.

2018. évben Kéleshalom kdzségében, a gondozotti 1étszamok a kovetkezd képen alakultak, sszesen
4 varandoést gondoztam, 2 varandos keriilt ijonnan nyilvantartasba, 1 f6 tavalyi évrdl keriilt még at,
1 6 pedig vidékrdl koltozott Kéleshalma kiilteriiletére. Koziiliik 2 {6 egészségiigyi okbdl fokozott
védoéndi gondozast igényelt.

Viarandosok gondozésra és vizsgalatokra rendszeresen eljartak, védéndi gondozast elfogadtik,
egylittmiikodoek voltak. Nem kellett miattuk jelzéssel élnem a szolgalat felé.

A védondi méhnyaksziirést az elmult évben senki nem vette igénybe, de felkeresésre, tandcsadasokon
valo részvételek soran, a Janoshalmi Egészségligyi Kozpontban Sziilész- Nogyodgyasz szakorvos
felkeresésével sok esetben valosult meg. El6z6 években szerveztem a méh nyak sziirésen vald
részvételt. Ez nagyon sok plusz munkaidét igénybe vett tdlem az egyik helyen az asszonyka meg is
jegyezte pénteken este 7:00 orakor hogy most menjen a tobbiekhez is most biztosan otthon talal
mindenkit.

Az asszonyok bejutasahoz a polgdrmesteri hivataltél kaptunk segitséget a falu gondnoki busz
igénybevételével.

Az elmult év soran, szdmos megbeszélésen, értekezleten, helyi rendezvények szervezésében,
tovabbképzésen, vettem részt.

Részt vettem az 6voda és az iskola altal szervezett jotékonysagi balokon.

A tavaly évi sziiletésszam 4 volt a kozségilinkben, az egyik ujsziilottel janoshalmi lakcimre jott haza
anyuka, de par honap utan kikoltoztek Kéleshalmara. Az 0jsziilottek egészségesek, fokozott védonodi
gondozast nem igényelnek, sem egészségiigyi, sem szocidlis okbol.

0-7 éves gyerekek szama:

Az 6voda létszama 15 16 volt. Koziiliik 1 6 egészségiligyi, 1 {6 szocialis okbol volt veszélyeztetett
nyilvantartdsom szerint. Az 6vodaban fejtetvesség, 2018 évben, nem fordult eld.

Az iskolaba beiratott tanulok szama tanév kezdetén 11 f6 volt. Szomato-mentélis okbdl 1 {6 volt
veszélyeztetett (tanuldsi zavar), szocidlis okbol pedig 1 fot tartottam nyilvan veszélyeztetettként. A
fejtetvességet az iskolaban az évfolyaman 6sszesen 1 fonél észleltem, kezelése sziilok részérdl jelzést
kovetéen megtortént./ Sajnos tobbszor én kezeltem le a gyerekek fejét mert a sziild nem volt hajlando,
allitolag nem volt otthon irtdszeriik.

A nevelési- oktatasi intézményekben megel6zd tevékenységként elvégzem a tisztasdgi vizsgalatot
(pediculosis (tetll) sziirés) €s jelentem az illetékes Tisztiorvosi Hivatal felé. Pediculosis fertézéssel
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kapcsolatban folyamatosan tajékoztatom a sziiloket, pedagogusokat. Kisziirt esetekben a sziiléknek
irasos értesitot kiildok a fert6zésrol, kezelésrdl és egyben irasban nyilatkoztatom az érintett sziiloket
a kezelés megtorténtérol.

Az iskolai, orvosi és védondi szlrdvizsgalatot kovetden, ami a jogszabalyban eldirt 2. 4.
évfolyamban végeztiink el.

Az iskolai munkam a védondi sziiréseken kiviil a torzslapok rendezésével, névsorok egyeztetésével
¢s a janoshalmi iskolaba bekeriilok egészségiigyi torzslapjainak véddoltasok igazolasainak kiadasa,
tovabbitasa.

FObb egészségiigyi problémak az elmult évben, iskolasok és 6vodasok korében is a hanyagtartas,
gerincferdiilés, ludtalp, nagyon gyakori a fogszuvasodas.

Ovoda és iskolai tevékenységekrél egyeztetett munkatervet készitettem és egyeztettem a
tagintézmény vezetdkkel, iskolaorvossal, amelyben az év folyamédn elvégzendd feladatok ¢és
tevékenységek rogzitve vannak.

Eleget tettem az eldirt jelentési, adatkozlési kotelezettségeimnek a Jarasi Vezetd Védond, a BKMK
Kiskunhalasi Jarasi Hivatala Népegészségligyi Osztaly részére.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval nagyon jo a kapcsolatunk nagyobb gyerekekkel, fiatal
felndttekkel kapcsolatban is szoktunk konzultalni és annak ellenére, hogy jelzéssel nem kellett élnem
figyelemmel kiséri a nehéz koriilmények kozott €16 csaladokat €s tandcsaival segiti dket.

A Gyermekjoléti Szolgalattal, helyi kozoktatdsi intézmények vezetdivel, pedagdgusokkal, helyi
korzeti megbizottal, a haziorvossal kapcsolattartdsom rendszeres, a kozOosen gondozott csaladok
igyében esetmegbeszéléseket, kozOs csaladlatogatasokat, konzultdcidkat tartunk, jo
munkakapcsolatban allunk.

Boviiltek a teriileti védondk sziiréssel kapcsolatos feladatai, 0j sziirési moddszerek keriiltek
bevezetésre a 0-7 éves korosztalynal. Siirlisodott a kotelezd védond altal elvégzendd sziirések szdma
(1;2;3;4; 6;9; 12; 15; 18 honapos valamint 2; 2,5; 3; 4; 5; 6; 7 éves ). Uj eleme a vizsgalatoknak,
hogy a sziil6 aktiv kozremiikodését is igényli az ugynevezett sziil6i kérdoiv kikoltése. A kérdéivben
a szil6é nyilatkozik a feltett kérdésekre, hogy gyermekére mely dolgok végzése, milyen reakciok
jellemzoek.

Védonoi tevékenységemet a Tanacsadoban, /Janoshalma és Kéleshalom/ ill. Varandos, Novédelmi és
Csecsemd tandcsadas keretein beliil; a csalad otthondban a latogatdsok sordn; nevelési- oktatdsi
intézményekben torténd tisztasagi vizsgalatok és egészségnevelés alkalmaval; valamint kozosségi
programokra alkalmas helyszineken végzem.

Tanacsadasokon a 49/2004 (V.21) ESzCsM rendeletben meghatarozott vizsgalatok elvégzésén kiviil
személyre sz016 tanacsadas torténik. A tanacsadasok el6tt, pl. a varandos szaktanacsadast megel6zden
tartok ,,rovid eldadast”, beszélgetést sziilésrdl, szoptatasrol, a gyermek fogadasarol. Személyes
gondozas, felvilagositas torténik tandcsadasok, csaladlatogatasok alkalmaval. Itt személyre szabottan
pl. varanddésok tekintetében tajékoztatast kapnak jelenlegi terhességi koruk valtozésairdl, szocidlis
kedvezményekrdl, juttatdsokrdl, a varandossag alatti vizsgalatokrol, azok menetérdl, iddpontjardl és
helyérdl.

0-7 ¢éves kora gyermekek megfeleldé fejlodésének nyomon kovetése, korhoz kotott,
szlirdvizsgalatokkal torténik. Ami  2017. szeptember 1-t6l kibéviilt, (1,2,3,4,6,9,12,és 15ho, 2; 2,5;
3, 4, 5, 6 és 7 éves korban) torténik, illetve sziiléi kérddivek,rizikd kérddivek kitoltésével,
értekelésével valosul meg. A szilirdvizsgalatok célja a fejlédésben torténd megtorpandsok, eltérések
korai felismerése, a betegség kialakulasanak megeldzése. Eltérés esetén a gyermeket ellato haziorvos,
hazi gyermekorvoshoz kell iranyitani, ha 6 Ggy itéli meg, hogy van eltérés, tovabbi szakorvosi
vizsgalat torténik, illetve szakszolgalathoz, szakemberhez val6 iranyitas, ami sok estben nehézkes,
kevés szamu szakember miatt.

2018. évben a sziirdvizsgalatok elvégzése 100%-os volt, sziildk, csaladok egylittmiikdddek voltak. A
szlir@vizsgalatokrol, korhoz kotott véddoltasokrdl a sziilok tajékoztatast, beleegyezd nyilatkozatot
kapnak, amihez aldirdsukkal jarulnak hozza.
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A csaladlatogatasok alkalmaval személyre szabott tanacsokra, aktualis problémak megbeszélésére
kertil sor.

Szamtalan alkalommal ruhacsomagokkal ¢s a Gyermekjoléti Szolgalattol kapott bébi ételekkel
probalnom segiteni a csaladok életét, és mivel az a specidlis helyzet van, hogy ha a doktorné a
gyogyszereket vagy testapold készitményeket felirja csalddoknak akkor a recepttel Gjra vissza kell
menni Janoshalmara sokszor megteszem kiilonosen 0jsziilotteknél vagy pici csecsemok csalddjanal,
hogy elkérem a doktorn6tdl a recepteket kivaltom a csaladoknak és készen odaviszem szdmukra.
Mindig elérhetd vagyok mindenki szamara a mai internetes, mobiltelefonos vilagban azonnal
feltehetik kérdéseiket, kéréseiket és amint tudom meg is valaszolom.

Heti egy alkalommal 1 haziorvos (kedden) valamint 1 gyermekorvos (csiitortok) rendelést tart a
telepiilésen erre a célra kialakitott rendeldben.

b) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A helyileg fejlesztd és rehabilitacios ellatdsra nincs lehetdség, de mindenki szamdra elérhetd a
Janoshalmi Kistérségi Egészségiigyi Kozpont, ami az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT)
Tarsadalmi Infrastruktira Fejlesztési Operativ Program (TIOP) 2.1.2. , Kistérségi jarobeteg —
szakellatd kozpontok kialakitasa és fejlesztése” palyazati program keretében jott 1étre.

c) személyes gondoskoddast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

- rendszeres szocialis segély (BKMKH Jéanoshalmi Jarasi Hivatal)
- foglalkoztatast helyettesitd tiamogatas (BKMKH Janoshalmi Jarasi Hivatal)
- lakasfenntartasi timogatas

d) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor nem jellemzd a kdzségre és annak lakosaira.

e) pozitiv diszkriminacio (hdtranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Kéleshalom teriiletén jelenleg szocialis kereten beliil mikodik a Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat a Pelikdn K6zhasznti Nonprofit Kft. keretében. Tevékenységiiket, munkajukat a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 39§-a szerint végzik a raszoruld
gyermekek, csalddok korében. Sajnos egy csaladban altaldban tobb probléma is eléfordul, jelen
esetben ide tartozik az anyagi helyzetiik, foglalkozéssal kapcsolatos problémak.

A szolgaltatast igénybe vevok kore:

- kistérség- Janoshalma, Borota, Kéleshalom teriiletén €16 lakossag

- hatranyos helyzetli egyének, csaladok, csoportok

A szolgaltatas igénybe vétele onkéntes és téritésmentes, ez aldl kivétel volt 2014. évben (2015.03.01.-

ig) a rendszeres szocialis segélyben részesiilok, akiknek eldirtan kotelezd volt az egytittmiikddés. A

szolgaltatas igénybevétele csokkent, ez magyarazhato pl azzal hogy elmaradt az ¢lelmiszer csomag

osztas, megnyilt egy DEMASZ iroda, mely az aramszolgéltatassal kapcsolatos iigyintézést atvette.

Az tligyfelek szama mindentdl eltekintve jelentésnek mondhatd, elsdsorban a felmertiild problémak

(elszegényedés, adossag felhalmozas, pszichés betegség, mentalis probléma) miatt.

Falugondnoki héalézat miikodik a telepiilésen. A raszorulo, egyediil allo, idds lakossagot szolgalja,

segiti a mindennapos megélhetésben (bevasarldshoz, orvosi ellatdshoz valo szallitds, stb.). A
22




telepiilésen jelenleg 1 {6 falugondnok 1 falugondnoki gépjarmiivel all az arra raszorulok
rendelkezésére.

Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
Ko6z0sségi élet szinterei, forumai
A kozosségi ¢élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek
A miivelddésre, kikapcsolodasra a telepiilési €s civil rendezvények, a miivelédési haz és a
konyvtar ad lehetdséget. A miivelddési intézmények programjaikat a lakossagi igényekre ¢és a
civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjak. A zart terek mellett jelentOsek a
koztertilet rendezvények is
A telepiilésen évente megrendezésre keriil a Gyermeknap, Lovas nap, Id6sek karacsonya, Gyermekek
mikulas iinnepsége valamint kiilénbozé utcabalok, melyeknek az Onkormanyzat biztosit szinteret a
Miivelddési hazban, a lovas palyan.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott. A
allampolgarok szédmara elérhetéek, megfelelé szinvonalon miikodnek és minden jogos igényt
kielégitenek. Az dnkorményzat részben, mint intézményalapitoé és fenntartd, részben szolgaltatési
szerzOdés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatasa soran egyiittmiikédik a helyi, nem
onkor—manyzati fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasdgi tarsasagokkal, a
torténelmi egyhazakkal és egyéb szervezetekkel.

A pénzbeli ellatasok ¢és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.
Pozitiv diszkrimindciénak mindsiil tobbek kozott:

— A falugondnoki szolgalat tevékenysége.

— Lakatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok tdmogatésa.

— Els6 lakashoz jutas, vasarlas timogatasa

— Temetési, sziilési segély, stb.

A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal:
Telepiiléslinkon nem miikddik roma dnkormanyzat.
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Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Magas munkanélkiliség ardnya” A szegénység oka
és kovetkezménye a tartds munkanélkiliség,
szamuk nem csokken.

»Munkahelyteremtés, teremt6 palydzatok
folyamatos nyomon kovetése, vallalkozdok
tdjékoztatdsa azokrol, vallalkozdk tdjékoztatdsa a
térvény adta kedvezményekrél (Pl.:
munkahelyvédelmi akcidterv, kdzfoglalkoztatas
tovabbfolytatasa

,Rossz egészégi allapot, egészségligyi ismeretek
hidnya, egészségtelen életmadd és taplalkozas”

»A lakossag egészségligyi dllapotanak javitasa,
egészségtelen, mozgasszegény, onkarositd életmadd
megvaltoztatasara vald torekvés Egészségligyi
szlirések népszerd(isitése.

Az egészségtudatos életmaddra nevelés a felnGttek
korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirGvizsgalatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
élettartam megnovekedését eredményezheti.

,Szocialis ellatasokat igényl6k magas szama”

A szocialis szolgaltatds szervezés hatékonysaganak
novelése”
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A korai iskolaelhagyds megel6zése érdekében a hatalyos koznevelési torvény értelmében 2015
szeptemberétdl az eddigi 5 éves kor helyett 3 éves kortol lesz kotelezd az 6vodai részvétel.
2015-16-ban is folytatodnak azok a hazai és unios finanszirozasu célzott programok, intézkedések,
amelyek célja, hogy a sériilékeny, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti — koztiik roma -
tanulok iskolai sikerességét eldsegitsék, a befogadd oktatdshoz, egyiittneveléshez hozzajaruljanak
javitva ezzel tovabbtanulasi eredményeiket, és csokkentve a lemorzsolddas veszélyét.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyajtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok valamint a Gyvt.-ben hatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Kozséglinkben egy o6voda ¢és egy iskola miikddik, melyek a Janoshalmi intézmények
tagintézményeiként lizemelnek. Az 6vodai 1étszam az alabbiak szerint tevédik dssze. 17 f6 gyermek,
2 6vond, 1 dajka, 1 f6 kozfoglalkoztatott 6vodai kisegitd. Az 6vodai féréhely szdma 25 {6s, nem volt
még elutasitas soha, van elég férdhely. Reggel 6 6ratdl délutdn 5 oOraig tart nyitva, mert ebbe az
id6szakba belefér a sziilok munkaideje. Az iskola intézménye 2005 6ta a Janoshalmi Hunyadi Janos
Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakkozépiskola tagintézményeként miikodik. Also tagozaton
Osszevont osztalyban 11 gyermek tanul jelenleg. A helyben tanitd6 munkat 2 tanito latja el. A
gyermeklétszamhoz ¢és a helyi adottsdgokhoz megfelelden tornaterem is rendelkezésre all. 2014.
marciusaban az Onkorményzat palyazati igényldlapot nyujtott be az adossagkonszolidacioban részt
nem vett telepiilési 6nkormanyzatok fejlesztési tamogatasara. A palyazat céla az 6voda épiiletének
bovitése., Szélfogd helyiség atépitése, 6lt6z0 helyiség kialakitasaval (meglévd 4m2-es szélfogd
bontasa, helyén egy 1) dsszesen 16 m2-es szélfogd és 61toz6 épiiletrész hozzaépitése) valamint egy
Uj bejarati ajtd €s egy ablak cseréje. Emellett 25 {6 részére 6vodai 6ltozdszekrények biztositasa. A
palyazatot az onkormanyzat megnyerte, a munkalatokat elvégezte.

Veszélyeztetett és védelembe vett, hdatranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdaggal élo gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a)a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilordl vagy a csalddbafogadd gyamrol — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziild vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladbafogad6d gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek
a teleptlilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzetl

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki
esetében az a)-c)pontjaiban meghatarozott koriilmények kozil legalabb kettd fennall

A gyamhatosdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval
egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaggal egyez6 idétartamra — megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezhetd. Ebben az
esetben a meghatarozott feltételek fennallasat a kérelem benyujtasanak idopontjara vonatkozolag kell
vizsgalni, valamint a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyutjtasanak napjatol a
fennallo rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idGtartamara allapithatd meg.

A Gyerekjoléti szolgalat rendszerében gondozott csaladok gyermekei — akar alapellatas, akar
mas gondozasi format igénybe vevd — veszélyeztetettnek tekintenddk. Tobb helyen eléfordul,
hogy 4allando, rendszeres havi keresetet jelentdé munkaval nem rendelkeznek, inkébb csak
alkalmi munkékbol tartjak el a csaladot és magukat.

Lakokornyezetiik feltjitasra szorul, gyakran az ingatlan tisztantartasa is problémat jelent.

A csaladsegito Szolgalat feladata, bemutatasa:

a telepiilés teriiletén €106, szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, vagy krizis
helyzetbe keriilt személyek és csalddok ¢€letvezetési képességének megorzése, az ezekhez vezetd
okok megeldzése, krizishelyzet megsziintetése, el0segitése.

A csaladesgit6 csaladgondozoi feladatokat lat el, ellatasokat kdzvetit, szervezési tevékenységet
végez. Ezt jogszabalyban meghatarozott forgalmi naploban és esetnaploban dokumentélja.
Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16k szocidlis, és mentalhigiénés helyzetét, feltarja a
jelentkez6 problémak okait, jelzi azt az illetékes hatosagnak.

Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld és jelzorendszert miikodtet.

Szolgaltatasai:

informacionyujtas, hivatalos tigyek intézésének segitése

krizishelyzetekben segité beavatkozas

¢letvezetési tanacsadas

egyének, csaladok kozotti kapcsolatok javitasa

tajékoztatas szocialis — csaladtdmogatasi tarsadalombiztositasi formakrol

Alapellatasban egyiittmiitkddési megallapodas alapjan gondozza, nyomon kdveti a csaladot,
cselekvési terv alapjan. Havonta minimum 3szor csaladlatogatas.

Jelenleg 3 csaldd gondozasa folyik a telepiilésen, egy esetben életvezetési problémak miatt, a masik
csaladnal a sziilok kozotti, illetve sziilok- gyermek kozotti konfliktusok, a gyermek
magatartasproblémaja, a nem megfeleld nevelési eszk6zok hianya miatt, harmadik esetben pedig a
sziilovel vald szocialis segité munka, hogy a neveldsziilohoz keriilt kiskort gyermeke minél
hamarabb visszakeriilhessen a csaladba.

Az eseti kliensek szama 20 f6 koriil van évente, 6k 1-1 alkalommal kérik a segitséget, leginkabb
hivatalos iratok kitdltésében.

Az 6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Logopédiai ellatas

elérhetd a telepiilésen, tornaterem csak az uj 6vodaban van, de dolgozik fejlesztd pedagdgus is
az 6vodaban.
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A pedagogusok képzettsége, és innovacios készsége kiemelkeds, a kompetenciafejlesztés,
egyéni differencialas terén.

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama:
Rendszeres Eb',)OI Kiegészit6 Eb',)OI Rendkiviili
) . | tartosan 2 .| tartosan 2 q
gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
, ) beteg ) beteg )
év | kedvezményben h kedvezményben h kedvezményben
. ) fogyatékos . ) fogyatékos , )
részesitettek részesitettek részesitettek
, gyermekek , gyermekek ,
szama i szama i szama
szama szama
2014 74 0 0 0 0
2015 70 0 0 0 0
2016 59 0 0 0 0
2017 53 0 0 0 0
2018 57 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

A telepiilési onkormanyzat jegyz6je annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermeknek a sziildje részére, aki

- azok a sziildk, illetve gyamok jogosultak, akiknek a gyermeke halmozottan hatranyos, és a
gyermek 5. életévének betoltéséig megkezdi az dvodai oktatast.
- gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és
- akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsadga fennall pénzbeli timogatast
folyosit.
2017. év L. és II. félévében rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiiltek a jogosultak (A
tamogatast 100%-ban természetben, Erzsébet-utalvany formdajaban nyujtottuk, a két félév alatt
0sszesen 669.000,- Ft értékben.

Ezen feliil az 6voda és iskola megkezdését illetden gyermekenként 10.000 Ft-os tdmogatast
nyujtottunk elsésorban a helyi iskolas és 6vodas gyermekeknek, majd késobb ezt megismételve, a 18
éven aluli tanulok, 6vodasok részére is.

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava
valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a)a sziild vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba fogad6d gyamrol — dnkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziild vagy a csalddba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megéllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megelézé 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskereséként nyilvantartott személy.
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c)a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek
a teleptlilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetl

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki
esetében az a)-c)pontjaiban meghatarozott koriilmények kozil legalabb kettd fennall

A gyamhatosdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg elbiralasaval
egyidejiileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyezd idétartamra — megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezhetd. Ebben az
esetben a meghatarozott feltételek fennallasat a kérelem benyujtasanak idopontjara vonatkozolag kell
vizsgalni, valamint a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyutjtasanak napjatol a
fennallo rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idOtartamara allapithatdé meg.

Kedvezmeények a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetiiek szamara

Koznevelési torvény

16. § (3) Az éllami fenntartasu €s az allami feladatellatasban részt vevo alapfoku miivészeti
iskolaban heti hat tanodrai foglalkozas biztositott téritési dij ellenében a fotargy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitdsdhoz, valamint tanévenkénti egy meghallgatas és egy miivészi eldadas,
tovabba e szolgaltatasok korében az iskola 1étesitményeinek, felszereléseinek hasznalata. Minden
esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzeti, a hatranyos helyzetii tanuld, a testi, érzékszervi,
kozépsulyos €s enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista tanul6 részére az elsé alapfoku
mivészetoktatasban valo részvétel.

50. § (6) Az altalanos iskola, koteles felvenni, atvenni azt a tankdteles tanulét, akinek lakohelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato (a tovabbiakban: kotelezo felvételt
biztositd iskola). Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola mitkddik, az egyes altalanos iskolai korzetet
ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
egyenletes aranya a nevelési-oktatdsi intézményekben.

51. § (1) Ha az éltalanos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utdn tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekeket, tanuldkat. (3) A (2) bekezdés h) pontjaban foglalt
rendelkezés nem alkalmazhatd, ha a tanul6 hatranyos helyzetii.

72. § (3) A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben
meghatarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon.

FelsOoktatési torvény

54. §A fels6oktatasi intézmény mentorprogram keretében nyujt segitséget a hatranyos helyzeti
hallgat6 tehetségének kibontakoztatdsdhoz.

108. § E torvény alkalmazasaban

28. mentorprogram: a képzésnek az a sajatos formaja, amelyben a hatranyos helyzetii hallgato
felkészitéséhez, felkésziiléséhez a felsdoktatasi intézmény hallgatdja, oktatdja segitséget nyljt;

Szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL. torvény (Szt.)

29. § 1b) értelmében: Minden esetben ingyenes az iskolai rendszerti szakképzésben valo részvétel
a halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 részére.

29. § (1c) értelmében: A kormanyhivatal méltanyossagbol, a hatranyos helyzetli tanuld — kiskora
tanul6 esetén sziildje, gyamja — kérelmére, valamint tartos betegség vagy egyeb, méltanyolhato
koriilmény esetén a tanul6 — kiskoru tanulé esetén sziiloje, gyamja — kérelmére és a szakképzo
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iskola javaslatara engedélyezheti az e torvény szerinti idétartam legfeljebb két tanévvel térténd
meghosszabbitasat.

b) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére. Az Ovoddban kedvezményes
étkeztetésben részesiilhetnek napi 3 alkalommal. Nyari gyermekéteztetés kiilon nincsen, csak azok
részesiilnek, akik nyaron is rendszeresen jarnak

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenloség.

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi €s erkdlesi fejloddését, jolétét biztositd sajat csalddi kdrnyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatasahoz, a tdrsadalomba valo beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtés€¢hez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas koérnyezeti €s tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. Mivel a telepiilésen nem talalhato ilyen
kornyezet, igy a gyermeki jogok ezek nélkiil is biztositottak.

Telepiilésilink esetében nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A gyermekorvosi ellatds minden héten, csiitortokon torténik meg, ezt leszamitva a
gyermekorvosok elérhetdsége Janoshalman az egészségiigyi kdzpontban van legkozelebb,
valamint fogaszati alapellatas, ligyelet és egy¢b ellatasok is ide tartoznak.

d) gyermekjoléti alapellatas

K¢éleshalman a Gyermekjoléti szolgalat feladatait a FelsOszentivani Szocialis Szolgaltatd Intézmény.
kirendelt munkatarsa latja el hetente 1 alkalommal. A kozségben Csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat miikddik. Munkéjukat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo16 1997. évi
XXXI. tv. 39. §-a szerint végzik. A térvény szerint a gyermekjoléti szolgalatok altal ellatottak korébe
tartozik minden olyan gyermek, aki 0-18 éves koru a telepiiléseken bejelentett lakcimmel, bejelentett
tartozkodasi hellyel rendelkezik. A szolgéltatas igénybevétele onkéntességen alapul.

Kéleshalom esetében lényeges, hogy azon gyermekek esetében is sziikséges az ellatas nyujtasa, akik
a telepiilésen csak atmenetileg tartozkodnak, és a segitségnyujtas elmulasztisa a gyermeket
veszélyeztetné.

A szocialis munka modszereinek ¢és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgéalja a gyermek testi, lelki
egészségeének értelmi, érzelmi, erkolesi fejlodésének, csaldadban torténd nevelkedésének eldsegitését,
a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, kialakuldsa esetén annak megsziintetését, illetve a
csaladsegitéshez, a jelzérendszeri tagokhoz (iskola, 6voda, védénd, haziorvos) a gyermekvédelem
gondoskodashoz.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a

gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 25
3

Ovodai csoportok szama

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-
tél ...h-ig):

A nyari évoda-bezaras idétartama:

09.01.-kovetkezé év 07.31.

0 4 hét
Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdégusok szama 2 -

Ebbél diplomds 5 i

6vodapedagogusok szama

Gyodgypedagogusok [étszama

Dajka/gondozéné 1 }

1 -

Kisegitd személyzet
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati  adatgydjtés

Kéleshalom Boréka Ovoda Tagintézmény bemutatasa:
Intézményiink a Kicsi Vagyok En Napkéziotthonos Ovoda tagintézménye 2018. szeptember
1.-t6l. Intézményiink fenntartéja feladat — ellatasi megallapodas alapjan Borota Kozségi
Onkorményzat - Kéleshalom K6zség Onkormanyzat kézosen.
Az 6voda épiilete a falu kézpontjaban talalhatd, kozel 100 éves épiilet, ami régebben falusi
iskolaként funkcionalt. Egyik felében ma is als6 tagozatos iskola miikddik. Hrsz: 103 , kizarélagos
tulajdona a Kéleshalmi Onkormanyzatnak. Az épiilet teljes felujitasa az évek folyaman 1épcsdzetes
iitemben, palydzatok Utjan megtortént. Az épiilet hdszigetelt, nyilaszarok cseréje megtortént.
Vilagitasa, fitése korszert,/ apritékos kazan, napelemek/, az épiilet mozgaskorlatozottak részére
is biztonsagosan megkozelithetd.
Targyi feltételek:
Csoportszobaink szama 2, mosdo, 61t6z6, belépd, mosdkonyha, talalokonyha, terasz, az épiilethez
tartozo helységek, valamint az iskolaval kozosen hasznalt tornaszoba. A jatszéudvar nagy, sok
fiives résszel, arnyékot ado fakkal.
A butorok régiek, de a gyermekek butorait / asztalok, székek, agyak/ jatékait / babakonyha, szoba,
fésiilkodo asztal, boltos pult kiegészitokkel / mar ujakra kicseréltiik. Textiliak kellemes szintiek, a
diszek esztétikusak, melyeket sajat keziileg készitiink. A gyermekeknek elegendd helyiik van
jatékra, kuckodzasra, de a mozgésra €s pihenésre is.
Inmaterialis kérnyezet:
Neveld testiiletink 2 f6 szakképzett ovodapedagogusbol all, az egyik helybeli, a madsik
Janoshalmardl jar ki. Munkankat 1 f6 dajka, egy f6 kozfoglalkoztatott segiti. Udvari munkéaban /
flinyiras stb/ a kdzmunka programban dolgozok segitenek.
Gyermekeink szocidlis helyzete: a csoportban egy gyermek kivételével, mindenki rendelkezik
gyermekvédelmi hatdrozattal, az ingyenes étkezést is igénybe veszik. A gyermekek 60%- a
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tanyakon él, amibdl a fele legalabb 6 km-re , a tobbiek kozelebb. Oket az iskolabusz széllitja az
ovodaba, de a buszig is hosszu utat kell megtenniiik, reggel és délutén is.

Pedagdgiai Programunk bemutatasa: Programunkat a kornyezeti nevelésre alapoztuk és jellemzé
novényiinkrdl a Boroka nevet kapta, mint az 6vodank is. Célunk az, hogy a természetet szereto,
védo — ovo, természettel egylitt ¢l6 gyermekeket neveljlink.

A gyermekek felfigyeljenek a természet szépségére, €rezzEék az izgalmat, amikor 11j, ismeretlen
dolgokkal taldlkoznak, és kialakuljon benniink az egyiittérzes, a sajnalat, a csodélat és a szeretet
érzeése.

Tevékenység kozben fejlodik akarata, kitartasa, feladattudata.

Térsaival, felndttekkel vald egyiittmitkodése kozosségi érzéseket fejleszt, odafigyel a tarsaira,
segitséget nyujt, feleldsséget vallalnak egymasért.

Erezze a kapcsolatot, a szeretet, a gondoskodast a természet irant, hogy megértse a helyét a
természetben, hogy a természet része s nem abbol kiszakitva l1étezik.

Programunkban megemlékeziink a Zold, jeles napokrdl / Viz Vilagnapja, Fold vilagnapja,
Madarak és fak napja, Kornyezetvédelmi vilagnap stb/. Ovodank masodszor is elnyerte a Zold
6voda cimet és palydzunk a Madarbarat ¢voda cimre is. A janoshalmi 6vodakkal kozdsen
végezziik az Erdei 6voda programot. A mindennapi élet adta lehetdségeket is kihasznaljuk.
Alkalmazzuk a Farm 6voda altal elsajatitott tudast is és a szlildk altal is sokféle tapasztalatot
szerezhetlink / allattartas, kertészet, virag €s paprika termesztés stb. Ismerjiik a régi iddjaras joslo
napokat, a hozzéjuk k6t6dé néphagyomanyokat.

Ovodank szeretettel és sok érdekességgel, tevékenységgel varja és fogadja az egyre fogyatkozo
gyermekeket.

Ovodankban két f6 6vodapedagogus dolgozik, felséfoku végzettséggel, a specialis fejlesztéseket,
logopédus, gyogytornasz végzi, a Szakszolgalat keretében.

Szeretnénk a jovoben palyazat Gtjan az 6voda jatszoudvarat korszertisiteni, / Magyar falu/
szabvanynak megfelel6vé tenni, jatékeszkozoket gyarapitani.

A csoport létszama jelenleg 17 £0, ebbdl két f6 BTMN- es. Szeptembertdl mindkettd iskolaba megy.
8 16 gyermekvédelmi alapjan, 8 f6 ingyenes étkeztetést veszi igénybe, 1 {6 fizetdsen étkezik.

Kéleshalmi Jinoshalmi Hunvadi Jinos Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
Kéleshalmi Telephely, Tagintézmény bemutatasa:

Intézményiinkben a Janoshalmi Hunyadi Janos Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
Kéleshalmi Telephelyén csak als6 tagozat miikodik 1-4. dsszevont tanulocsoporttal, egész napos
munkaformaban.

Pedagbgus 1étszamunk velem egyiitt 2, mindketten Janoshalmarol jarunk ki iskolabusszal illetve
tavolsagi busszal. Az anyaintézménybdl 2 tanit6d segiti munkdnkat, informatikat és angol nyelvet
tanitanak. Egy f6 technikai munkatarsunk tobb, mint 20 éve az iskola dolgozdja

A nevelés-oktatas 1 tanteremben folyik. Az épiiletben a vilagitasunk korszerti, nyildszarocsere és
homlokzati feltjitas 5 éve tortént. Két évvel ezelott a fiités korszertsitésére kertilt sor.

A gyermeklétszamhoz és a helyi adottsdgokhoz megfeleld tornaszoba is a tanulok rendelkezésére
all. A vizesblokkokat, 61t6zoket a tornateremmel egyiitt 1995-ben épitették a foépiilethez.

Az elmult években ujabb nyilaszarocsere, szigetelés, korszerli, energiatakarékos fiités,
mozgaskorlatozott feljard, mosdo €s a tetdre napelem kertilt felszerelésre.

Az iskola udvara tagas, a gyermekek szamara felujitott padok, asztalok, fahdzikok és fa
jatszoeszkozok biztositjak a szabadidé hasznos eltoltését. Az udvari eszkozok a kozelmultban
lettek feltjitva.

Az iskola targyi felszereltsége, taneszkOzokkel vald ellatottsaga jo, szemléltetéeszkozeink
izlésesek, szinesek.

Minden gyermek rendelkezésére all 1 db személyi szdmitdgép, internet hozzaféréssel.

A mindennapi munkat digitalis tabla is segiti.

Az osztaly l1étszama a 2018-2019-es tanévben: 13

31



Evfolyam szerint:

1. osztaly: 6 {6

2. osztaly: 4 16

3. osztaly: 1 6

4. osztaly: 2 {6

A nemek aranya: 7 leany és 6 fiu.

6 gyermek hatranyos helyzetii.

Az elmult években irattak hozzank a szomszéd telepiilésrdl is elsdsoket, akiknek sziilei ugy itélték
meg, hogy a mi kis csaladias kozdsségiinkben toltse gyermeke az als6 tagozatos éveit.

A csoport Osszetétele az életkort és a csaladi hatteret tekintve is igen kiilonb6z6. Van, aki a faluban
¢l, aki kiilteriiletrdl, tanyarol jar az iskolaba. Azokat a gyermekeket, akik bejardsok, az iskolabusz
szallitja, altaldban haztol hazig. Igy nem olyan faraszto és megterheld a napi utazas.

1 gyermek SNI-s, 2 pedig BTMN-es.

Minden gyermek részesiil szervezett étkeztetésben. Gyogytestnevelés és logopédiai szakellatés
helyben megoldott. Fejlesztd foglalkozasra az anyaintézménybe jarnak a tanulok.

A gyermekek a felsd tagozatos tanulmanyaikat a Gesztorintézményben folytatjak.

/) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Kiskort sziildi lathatosaganak gyakorlasa a gyermekjoléti intézményben torténik. A Csaladsegitd
Szolgalat tevékenységét a Szt. 64. § (1) bek. szerint végzi, miszerint a csaladsegités a szocialis vagy
mentalhigiénés problémak, illetve egy¢b krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok
szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés
zavartalanul miikodik.

Evente megrendezésre keriil a Gyereknap, melyen a gyerekek felhStlen élvezhetnek kiilonbozo
sportos jatékokat, logikai és ligyességi feladatokban vehetnek részt. Emellett az iskola udvara tagas,
a gyermekek szamara néhany megfeleld allapota pad, asztal és jatszoeszkozok biztositjak a kellemes
1d6toltést. Mindez elmondhat6 az 6voda vonatkozasaban is.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A gyermekvédelmivel rendelkezdek kedvezménnyel, a tobbiek 100%-os téritéssel étkeznek. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos helyzetl
ovodaskoru gyermekek ¢€s az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos helyzetii tanulok
50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-o0s mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozd
jogszabalyok alapjan az a tanulo, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes csaladban él. Ingyenes
tankonyvellatasra jogosult az tanuld is, aki: nagykorti €s sajat jogan iskolaztatasi tdmogatasra
jogosult, pszichés fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és stlyosan
akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros hyperkinetikus vagy koros
aktivitaszavar).

A nyari gyermekétkeztetés biztositasara tobb éve lehetdsége van az Odnkormanyzatoknak, de az
egyszeri melegétel biztositasara tobb esetben tartds élelmiszer, konzerv formdjaban keriilt sor, amely
nem garantalja a gyermekek sziikségleteinek figyelembe vételét.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
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a) hatranyos megkiilonboztetés ¢és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Nem jellemzd. Az iskola mindenkit felvesz, aki oda jelentkezik.

b) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések
Nincs mod 0sszemérésre, nem relevans.

¢) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)
- Tovabbtanulas, palyavalasztas timogatasa, a szakmaszerzés bemutatasa szakértdi eléadassal,
iskolak bemutatasaval, palyavalasztasi kiallitasra utazassal.
- Pélyazat nyqjtotta lehetdségek

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
,»A telepiilésen sem civil szervezet, sem ,»A beilleszkedési, mentalis problémakkal
intézmény nem nyujt segitséget a kiilonb6zo kiizdo fiatalok szamara tdmogatas biztositasa,
beilleszkedési, mentalis problémakkal olyan segitd szolgalat kialakitasa,
kiiszk6do fiatalok szamara” lehetéségének megszervezése, amely képes a
fiatalokat atvezetni a problémas idészakon.”
,Nem megfelel6 mindségli étkezés” »Ingyenes/kedvezményes napi 3 szoros
étkezés”
,Feliigyelet hidnya” ,,Napkozi biztositasa”

A csaldd miikodését zavard €s akadalyozo okok | Szabadidds programok szervezése, biztonsagos,
koziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébdl, a kulturalt szinterek miikodtetése.
nevelés, gondozas, torddés, szeretet hidnyabol A hatranyos helyzetli gyermekekkel €s

adodo veszélyeztetettség megemelkedett. csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetli gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
szlil6k eredményes bevonasat segitd ismeretek
elsajatitasa és a kompetenciak fejlesztése
érdekében.
Sziiletések szama alacsony gyermekvallalasok 6sztonzése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocialis szféraban
a nok é¢és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndk szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz
az egyenld munkéért egyenld bér kdvetelményének.

E célok megvalosulasat példamutatdsaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortuak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék

2010 146 154 118 117 28 37
2011 148 144 122 108 26 36
2012 151 148 119 106 32 42
2013 151 143 141 133 10 10
2014 154 141 140 126 14 15
2015 160 136 150 125 10 11
2016 n.a n.a n.a n.a 9 12
2017 n.a n.a n.a n.a 14 9

Forras: Telr és helyi adatgylijtés

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl valé hosszabb idejii tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n0k munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. Olyan onkorményzati
programokat szerveziink, amely a GYES lejartat kovetden segiti a visszatérést.

A Munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett
munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

A klasszikus, csaladellaté szerep mellett a munkaerd-piaci, gazdasagi bizonytalansag nyoman egyre
tobb csaladban valt az anya is pénzkeresévé, ily médon ma mar a csalad és a munkahely elvarasainak
is meg kell felelni. A témaban készitett statisztikék alapjan altalanosan elmondhat6, hogy a gazdasagi
helyzettdl fliggetleniil a részmunkaidds foglalkozatast és tavmunkaban végzett keresétevékenységet
tartjdk a ndk szamara leginkdbb elfogadhaté forménak, koriikben ennek a legnagyobb a
tdmogatottsagi aranya.

A munkanélkiiliek csoportjan beliil a n6i jelenlét tovabbra is elmarad a férfiakétol, hiszen a
rendszervaltas soran érintett 4gazatokban (kohdaszat, épitdipar) a foglalkoztatottak kozott a ndk aranya
csekélynek mindsithetd. Azon nék azonban, akik a 90-es évek elején mégis elvesztették munkajukat,
,kimenekiiltek” a munkaerdpiacrol, inaktivva valtak. Ami Orvendetes, hogy ezzel egyidejileg
megnott a tovabbtanulok szdma. Ami viszont aggasztd, hogy a munkanélkiilivé valé nék dontd
tobbsége a ,.kényszerli” nyugdijazdshoz folyamodott, igy kozel 70%-kal nétt a munkaképes kort
nyugdijasok szama.

A nok és férfiak kozotti kiillonbség a munkaerd piaci szegregacio jelenségében is nyomon kovetheto;
elkiiloniilnek azon allasok, amelyekben néi és azok, amelyekben férfi munkaerot
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preferdlnak. A nék nagyobb hanyada a ndies szakmakban dolgozik, a két nem kozott szektorialis
kiilonbségek figyelhetdk meg, mig az ipar és a mezdgazdasag teriiletén a néi munkavallalok — a
munka jellegébdl fakadoan — alulprezentaltak, addig a szolgaltatds 4gazatban a tulstlyukrol
beszélhetiink. Ez az orszagos kép, és Alsonémediben is ezek a jelenségek figyelhetok meg. A
mezdgazdasagi tevékenységben megjelend fizikai munkaban egyébként a ndk ugyanugy kivették és
kiveszik a résziiket, mint a férfiak. Ez mindenki szamara megterhelé munka, amit nehezit napjainkban
még a bizonytalansag okozta stressz is. Ma a gépesitéssel mar kevesebb fizikai munka sziikséges, de
még mindig jelentds. A versenyt azok birjak, akik gépesiteni tudnak, illetve megfeleld kereskedelmi
kapcsolatokkal birnak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
A helyi adatgytijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv koru lakossagbol milyen ardnyban érinti a
munkanélkiiliség a noket és a férfiakat.
b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A nok foglalkoztatasat segiti a kozfoglalkoztatas és ehhez kapcsolodo képzés. A startmunka program
altal felvett mezOgazdasagi foglalkoztatottak.
c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetoségei
Nincs kiilonbség iskolai végzettségre valod tekintettel, mert munkalehetdség is korlatozottan van
jelen.

A munkaero-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozés a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Jelenleg telepiilésiinkon dvoda és also tagozatos altalanos iskola miikodik. Az évoda augusztusban
zéarva van, igy a sziiléknek kell megoldast talalni a gyermekek napkdzbeni elhelyezését illetden. A
telepiilés részt vesz egy GYEP-es programban, melyben nyari napkozi is betervezésre kertilt.

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltatasok

bolcsédei féréhelyek (ikodé
3 év alatti mikodé . Y mUkcfdf) féréhelyek %
. . e szama csaladi ) " féréhelyek
év | gyermekek szama bolcsodék s szama csaladi ..
s . napkozik L. Osszesen
a telepilésen szama . napkozikben
- szdma
onkor- cavéb
manyzati =
2011 16 0 0 0 0 0 0
2012 17 0 0 0 0 0 0
2013 16 0 0 0 0 0 0
2014 12 0 0 0 0 0 0
2015 11 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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&y rend()'rc'jk. rialsztésa csaladi | tényleges fleljelentések birésagi ftélet
viszalyhoz szama
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0
2018 0 0 0

Forras: helyi adatgydijtés

Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya €s gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziildk szdmaéra a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. Segitséget
nyUjtanak a csaladi-, szocidlis juttatdisok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskoldban
kertil sor.

Telepiiléslinkon sem bolcsdde, sem csaladi napkozi nem talalhato.

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti.
Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni a
tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanorai €s mas foglalkozasokat a
délelotti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak:

A megfelel6 személyekkel torténd konzultacié utan megallapitasra keriilt, hogy telepiilésiinkon ndket
€r6 erészak €s csaladon beliili er0szak bejelentés nem tortént. A nok elleni erdszakrdl csak becsiilt
értekkel rendelkeziink, konkrét szamszaki adat nem lelhetd fel. Az erészak megtorténtérdl nem
minden esetben torténik hivatalos szerv altali jelentés, mert a sértettek tobb esetben nem fordulnak a
renddrséghez, inkabb mas prevencios, segitd kozosségeket keresnek fel problémajukkal.

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Janoshalman talalhat6 egy ¢jjeli menedékhely €s nappali melegedd. Itt az anyaotthon, a csalddok
atmeneti helye mar nem miikodik, viszont a telepiiléshez legkozelebb esé anyaotthon Kiskunmajsan
talalhato.

A nok szerepe a helyi kozéletben

Kiemelkedének nevezhetd ugyanis a ndk aktivan részt vesznek a kozéletben. A kiilonbozd
rendezvények lebonyolitasaban aktivan részt vesznek, nagyobb aranyban, mint a férfiak.
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KépviselGtestilet tagja 35
év 3 ]
2,5 —
Férfi NG 2 Tmh—mtm e -
15 L | | L | - L u Férfi
2012 2 3 ’ NG
2013 3 2 TR R R
2014 3 2 0> RN RN
0 = T T T T
2016 3 2 2010 2011 2012 2013 2014 2016
2017 3 2
2018 3 2

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo

kezdeményezések
.. . . onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem 6nkormanyzati
onkormanyzati . e . e
, anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) | (egyhazi, alapitvanyi)
év anyaotthon a - g
telepiilésen telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés
P korzetében telepilésen 50 km-es korzetében
2010 nincs nincs nincs nincs
2011 nincs nincs nincs nincs
2012 nincs nincs nincs nincs
2013 nincs nincs nincs nincs
2015 nincs nincs nincs van
2016 nincs nincs nincs van
2017 nincs nincs nincs van

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

,Alacsony iskolai végzettség” ” A GYAS,
GYES-rdl val6 visszatérés a munkaerd piacra
mérsekli a szegénység kialakulasanak
kockézatat.

»Képzések el6segitése Munkaligyi hivatalon
keresztil (OKJ-s képzések)” Gyermekek napkozbeni
ellatasat biztositd intézmények mikodtetése.
Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvdllalasa.

,Munkahellyel rendelkez6 nék gyermekeinek
elhelyezési nehézségei

»Részmunkaidds foglalkoztatdsi lehet&ségek
kib6vitése, tdvmunka lehet&ségek és ezek
felismerésében segitségnyujtas”

,,Csaladdbarat programok hianya”

»Csaladi programok létrehozasa”
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Az id6éskortiak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csdkken a hazasok,
¢s novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk ssze:

—ndvekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkortiak halandosaga,

—nok hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az idéskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémadk is jelen vannak. Az idés ember
egyediill marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio kialakulasa.
JellemzO, hogy a betegségek altalaban egylittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott
jellemzoek a stlyos, kronikus megbetegedések és a dementia (szellemi leépiilés).

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6é id6skoruak szama

nappali
ellatasban
&y 64 év feletti lakossag szama . r{a’szesi.i’lc’i
idéskoruak
szama
fé f6 %
2010 86 0 0%
2011 90 0 0%
2012 92 0 0%
2013 85 0 0%
2014 68 0 0%
2015 66 0 0%
2016 82 0 0%
2017 86 0 0%

A faluban a 60 ¢év felettiek ardnya az 0sszlakossadg nagyobbik részét teszi ki. Az idések nyugdijai
alacsonyak, kiillonosen a volt mezdgazdasagi dolgozoké. A nyugdijasok kozott igen magas az
egyszemélyes haztartdsok szdma, mely haztartasok nagyobb részét 6zvegy nok alkotjak. Az, hogy az
iddsek hogyan élik meg az évek muldsat, az egyediillétet, nagymértékben fligg a tarsadalom nytjtotta
¢letkoriilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb
tagjai gyakran kevés id6t szannak a velik vald torédésre, gyakran tavol élnek iddsebb
csaladtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt tobb, mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt
megndtt a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok irdnti igény. A szocidlis étkeztetés
keretében az idOseknek igény szerint hazhoz szallitja az 6nkormanyzat az ebédet. Az 6nkorményzat
kiemelt figyelmet fordit az idésekre, évente hagyomanyosan megrendezi az id6sek napjat, tamogatja
a 1dosek nappali otthondnak tevékenységét. 2013 o6ta miikddik a telepiilés Miivelodési Hazadban a
Nemzeti Miivelddési Intézmény és az Onkormanyzat egyiittmiikddése alapjan a Konyvtar, mely
alkalmat ad az indul6 nyugdijas klub talalkozéihoz.
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Idosek munkaerd-piaci helyzete

A tarsadalom struktardja is radikalisan valtozik. A csaladszerkezet modosul, tobb az iddsebb
munkavallal6 (55-64), az idds (65-79) és a nagyon 1d0s (80 év feletti), mig kevesebb a gyerek, a fiatal
¢s a munkaképes fiatal. A kiilonb6z6 életszakaszokat 6sszekotd kapesok sokkal bonyolultabbakka
valtak. Ez vonatkozik a fiatalokra, akik bizonyos ¢lethelyzeteket (pl. diploma megszerzése, els6
munkahely, elsd gyermek) késébb €lnek meg. Mindezen folyamatok kdvetkeztében az eltartottsagi
rata is folyamatosan novekszik.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specidlis
tudassal rendelkezik.

A telepiilésre nem jellemz6 a nyugdijasok jogszabdlyban meghatarozott teljes vagy rész munkaidds
foglalkoztatasa. Azok a nyugdijasok, akiknek egészségi allapota engedi, a telepiilésen eléfordulod
idénymunkakban vesznek részt.

A nygdijkorhatart betoltdé személyek koziil vannak akik munkahellyel rendelkeznek, azonban az
iranyadd nyugdijkorhatdr elérését kdvetden ( els6sorban jovedelmi helyzetiik miatt) gyakran nem
mennek nyugdijba, hanem tovabbra is dolgoznak, maradnak a munkahelyeiken.

v nyugdl'jllaan, r:y,tlxgtlil'j:::zen’i ?Ilétésban ’n\’/ugdl'jb?n, nY-uEdl'j,?zen’f’ e el
részesiilo férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama

2011 57 93 150
2012 52 88 140
2013 48 85 133
2014 44 76 120
2015 44 74 118
2016 0

2017 33 45 78

Forras: TelR, KSH Tstar
A nyugdijasok szama nem mutat jelentds valtozast, aranyos a lakossag csokkenésével.

b) tevékeny iddskor (pl. ¢lethosszig tartd tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen)
Nincs ilyen a telepiilésen.
a) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

50 év feletti munkavallalét alig alkalmaznak a cégek. A Magyar Kozlony 136. szdmaban keriilt
kihirdetésre 2012. oktober 15-én a munkahelyvédelmi akcidtervben foglaltak megvalositasa
érdekében sziikséges egyes modositasokrol szolo 2012. évi CXLVI térvény, mely 2013. januar 1-
jétol 1épett hatalyba. Mely szerint az 55 év feletti munkavallalok utan kedvezményt vehetnek igénybe
a munkaltatok. Mégpedig az eddigi 28,5 %-os szocidlis hozzajarulasi adé januar 1-t6l 14 %-ra
csokken. Varhatéoan ez a kedvezmény pozitivan befolydsolna az 55 év feletti munkavallalok
elhelyezkedési esélyeit.

A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés
a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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Az iddskortak jaradéka a megélhetési jovedelemmel nem rendelkezd idéskorti személyek részére
nyugjtott tamogatas. Az ellatds havi Osszege jovedelemmel nem rendelkezd jogosult esetében az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének (2017. évben 28.500 Ft)

Az idéskoruak jaradéka azoknak az idds személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhataruk bet6ltése utan a sziikséges szolgalati id6 hidnyaban sajat jog nyugellatasra nem
jogosultak és jovedelemmel egyaltalan nem vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek.

Az idOsebb korosztalynak lehetdsége van kulturalis €s kozmiivelodést célzé rendezvények elérésére.
Ide tartoznak az év kozben tartando kiillonb6zd olyan rendezvények melyen nem céloznak meg
konkrét korcsoportokat, és minden év decemberében megrendezésre keriil az idések napja, melyen
iskolasok és 6vodasok miisorai, egyhdzi elbeszélések is hallhatoak. A nyugdijasok koreibdl néhanyan
a konyvtarban szoktak 6sszejoveteleket tartani, €s ezen 0sszejovetelek alkalmaival megalakitottak a
telepiilés Notakorét.

Az idOskoruak jaradékat a jarasi (fovarosi kertileti) hivatal allapithatja meg.

A minimdlisan sziikségeshez hidnyzd szolgélati 1d6 poétlasa persze utodlagos jarulékfizetéssel és
legfeljebb 5 év tartamban ilyen esetben lehetséges, de nem olcso, emiatt a nehéz helyzetben €16
emberek Oriasi tobbsége képtelen erre.

idéskoruaak jaradékaban részesiil6k szama

2008
2009
2010
2011
2014
2017

N|(O[kR|[kR|R]|N

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szol6 1997. évi
CXL. torvény 73. § (1) bekezdése szerint a kozmiivelddéshez valo jog gyakorlasa kozérdek, a
kozmiivelddési tevékenységek tamogatasa kozcél.

A telepiilés a janoshalmi Romai Katolikus Egyhazkozséghez 2018. tavaszaig, majd azota a Csaszartoltési
Roémai Katolikus Egyhazhoz tartozik.

Kulturdlis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Muzeumi Kozm(ivel6dési
Moziel6adas | Szinhazel6adas Kiallitas Kényvtar intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvényen
év latogatdsa latogatdsa . . latogatasa | rendezvényén templomban részvétel
megtekintése o
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2012 - - - - évil heti 1 vasarnap évi 2
2014 - - - - évil heti 1 vasarnap évil
2016 - - - - évente 1 heti 1 vasarnap -
2017 - - - - évente 1 heti 1 vasarnap -
2018 - - - - évente 1 heti 1 vasarnap -
2019 - - - - évente 1 heti 1 szombat -
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A (2) bekezdés szerint a kozmiivelddés feltételeinek biztositasa alapvetéen az allam és a helyi
onkorményzatok feladata.

A 74. § szerint a kozmiivelddési intézmény szerepét betdltheti:

1. a) miivel6dési otthon, haz, kozpont, szabadidé kdzpont, kdzdsségi haz, ifjusagi, illetve
gyermekhéz, faluhaz,

2. b) az oktatasi és kozmiivelddési, illetdleg egyéb feladatokat ellato altaldnos miivelddési
kozpont,

3. c¢) az alaptevékenységéhez kapcsoloddan kdzmiivelddési feladatokat is ellatd onalld vagy
tobbfunkcios, kdzos igazgatasu kulturalis és sportlétesitmény,

4. d) minden olyan egyéb kdozmiivel6dési szolgaltatast ellatd intézmény, amely a polgarok
kozosségi mitvelddését szolgalja, fenntartdjatol, miikodtetdjétdl fiiggetleniil.

c¢) iddsek informatikai jartassaga
Jelenleg az EFOP 1.5.3 koédszamu palyazat keretén beliill megvaldsul egy 2*10 fobol allo
szamitogépes tanfolyam, amelyben fiatalok és id6sek egyarant részt vesznek. A programrol eddig

pozitiv visszajelzések érkeztek, a tanfolyamot hasznosnak tartjak.

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

&y megcl)<sésrzde:zett Szamltogeptse:;l::nalm puses Internetet hasznalni tudék szama
fé fé % fé %
2008 30 1 3,3% 0 0,0%
2009 25 1 4,0% 0 0,0%
2010 30 3 10,0% 1 3,3%
2011 30 5 16,7% 1 3,3%
2012 25 5 20,0% 3 12,0%
2013 n.a. n.a. 0 n.a. 0
2014 n.a. n.a. 0 n.a. 0
2015 n.a. n.a. 0 n.a. 0
2017 n.a. n.a. 0 n.a. 0

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idGseket célzé programok a telepiilésen

év

Az id6sebb célcsoport igényeit célzo programok szama

2012

2014

2015

2016

2017

2018

R R [(R(R|R|R
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozlekedés

Kerékparut,

alacsony nyugdij, nehéz anyagi helyzet

munkahely

szakositott ellatas hianya

szakiranyu alkalmi vizsgalatok

Elmaganyosodas, magas az egyediil ¢16k
aranya

Informatikai képzések — Skype és mobiltelefon
hasznalatanak megismertetése, elofizetési
lehetdségekrdl vald tajékoztatds

60 év koriili férfi lakosok magas haldlozasi
aranya

Szlrdvizsgalatok szervezése, segitése ¢€s
népszerlsitése (Pl. prosztatasziirés, érrendszeri
szirévizsgalatok, stb.)

Pénik riasztasi rendszer hianya

JelzOrendszer kialakitasa a hazi
segitségnyujtashoz
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii
személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

megvaltozott egészségkarosodott
v munkaképességii személyek szocidlis
személyek ellatasaiban ellatasaiban részesiil6k
részesiil6k szama szama
2012 0 0
2013 24 0
2014 24 0
2015 23 0
2016 nincs adat nincs adat
2017 nincs adat nincs adat

Forras: TEIR

A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai
Nincs ilyen a telepiilésen

a) fogyatékkal ¢l6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
¢) 6nallo ¢életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Fogyatékkal ¢l0 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informécios ¢és kommunikédciés akadalymentesitettség, lakdoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

/) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok)
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

,»A teleplilésen nem ismert, hogy milyen
fogyatékossagban szenvednek a fogyatékos
személyek”

,»A fogyatékos személyek fogyatékossag
specifikus tAmogatasa, megfeleld

rehabilitacidhoz vald hozzasegitése, aktivitasuk

javitasa”
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8. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzes elokeészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo szocidlis, egészségiigyi,
gvermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az egyes
esélyegyenlosegi  csoportokkal kapcsolatos problémdak feltarasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormdnyzat ideiglenes honlapjan, a
www.keleshalom.hu oldalon elérhetévé valik a képviseld testiileti dontést kovetden. Igy
dllampolgarok is véleményt mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheto lesz,
amely alapjan az esélyegyenloségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzatérésiik alakulésat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében:

képzettséghez valo hozzaférés

munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez vald hozzaférés
lakhatashoz és lakhatési kornyezethez vald hozzaftérés

egészségiigyi szolgaltatashoz valé hozzaférés

kozlekedéshez vald hozzaférés

tarsadalmi és kozosségi kapcsolatrendszerhez valod hozzaférés
informécidhoz val6 hozzaférés

kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,
onkormanyzatl kozszolgaltatasok) tovabba

9. hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, onérvényesitéshez vald hozzaférés

10.  befogadd kozosséghez valod hozzaférés — szemléletformalas

PN AN R W=

Megvalositasi partnerek intézményeink: dnkormanyzati hivatal, bolcséde, 6voda, iskola, mivelddési
haz. A tdmogato civil szervezetek. Munkatigyi kdzpont, tovabbképzd kdzpontok, tarshatdosagok.

Jovoképiink

Onkorményzatunk legfontosabb célja a telepiilésiinkdn €16 allampolgarok jolétének biztositasa,
¢letmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kornyezet miikddtetésével, amely

. erdsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritast,
. tudatos és partnerségen alapulo intézkedései hatasara a hatranyos helyzetli csoportok

felzarkozasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nallo iranyitasanak lehetdsége javul.
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

ségben ¢lok

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
¢s/vagy i )
mélyszegény-

Gyermekek hatranyos helyzet nevelési tanacsadas
Iddsek egészségiligyi helyzet egészségiigyi helyzet javitasa
Nok kevés munkalehetdség tovabbi munkahelyek teremtése
Fogyatékkal i i

¢lok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A i .
, A Az intézkedés
helyzetelemzé e Az et s o .
. célkitlizés L .| megvalositasaho | Az intézkedés
Intézk Az intézkedés S Osszhangja Az intézkedés intézkedés z sziikséges eredményeine
edés , kovetkeztetés | Az intézkedéssel , & Az intézkedés Az intézkedés Y s s eredményes ,, ’g Y
, cime, . f e egyéb N megvalositasana |~ , er6forrasok k
sorsza . eiben feltart | elérni kivant cél A tartalma felelose P ségét mérd . ‘o
megnevezése A N stratégiai k hatarideje A (human, fenntarthatosa
ma esélyegyenlds indikator(ok .
éi probléma dokumentu ) pénziigyi, ga
g , mokkal technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben ¢l6k és a romak esélyegyenldsége: Telepiilésiinkdn nincsenek roma nemzetiségiiek.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Veszélyeztetett | 5 csaladi | @ - szabadidGs gyamhivatal érintett palyazat, képzett | a
ség problémak veszélyeztetettek programok munkatarsa csaladok szakemberek megvalositasi
megsziintetése | , ... .o | szamanak szervezése (Ifjusagi szama id6szak utani
altal indikalt| "
9 minimumra Klub), a gyermekek folyamatos
VC,SZQ yeztetet | o7 oritasa tarsadalmi  életre kontroll
tseg valé nevelése
2 Munkahelyek munkahelyekrol munkaiigyi munkaiigyi | humas és anyagi | elhelyezkedést
biztositasa a  csaladok | valo tajékoztatas kozponttol kozpont eréforras, tdmogato
nehéz anyagi biztosnasa, ' ff).lytonos’ nyilvantarta | palyazat képzések,
kozfoglalkoztata tajékoztatas, sa,
helyzete . . .
si programok informacio csere helyzetelem
fenntartasa z¢€s,
III. A ndk esélyegyenldsége
1 A  nék a|Az fels6foku - Tovébbtanulas szocialis iroda ndk Koltségvetési Kozoktatasi,
diszkriminacié | oktatasban, a |tovabbtanulas tamogatasa, részvétele | tamogatas, szocialis és eii.
aldozatai szolgaltatasok | timogatasa képzések, oktatasban, |pdlyazatok,, civil | intézmények,
igénybevételé | lanyok, nék antidiszkriminacios foglalkoztat | szervezetek Onkormanyzat
ben, a | korében, nemi és egészségi asban bevonasa koltségvetése
foglalkoztatha | szegregacid allapotot javitoé
tésagban a | megsziintetése a programok
nék helyzete | koltségvetési megvalositasa,
rosszabb szféraban nék munkaba
allasat  tdmogato
rendelkezések
végrehajtasa
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IV. Az id6sek esélyegyenlésége

1 a nyugdijasok | Az iddsek | - Tamogatd szocialis iroda bevont O6nkormanyzat folyamatos
jovedelme ellatasi szolgaltatas, id6ések koltségvetése, kontroll,
alacsony, sok | helyzetének falugondnok szama civil szervezetek | kapcsolattartas
az egyediil é106 | feltarasa, a szolgalat, nappali bevonasa a  haziorvosi
ember személyes ellatas bovitése szolgalattal

gondoskodast
Id6sek nyujté szocialis
ellatasanak cllatas
. gyakorlata a
nehézségei teleptilésen.
Az  id6skoruak
érintettsége
10%-kal
novekedjen a
szolgaltatasok
biztositasa soran
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
A fizikai és az | A fogyatékosok - Helyzetfelmérés: Telepiilésfejleszt akadalymen | Palyazat, képzett | folyamatos
infokommunik | fogyatékosok | részvétele fizikai ési iroda tesitett szakemberek, palyazatok,
acios esélyegyenlés | akadalymentesite akadalymentesités helyiségek, |tdmogatok Onkormanyzat
akadalymentes égének tt programokon, a helyzete eszkozok keresése koltségvetése,
ités kialakitasa, biztositisa. az konyvtarban, infokommunikacio szdma adomanyok
fogyatékkal . rampa biztositasa s akadalymentesités
&lskkel cgyenld  inden helyzete,
kapcsolatos hozzaférés kozintézménybe Folyamatos
informaciok eselye séril |, kiiltéri fejlesztés,
gyljtese vezetdsav- megvaldsitas
kialakitasa
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3. Megvalositas

A megvalositas elOkészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordan kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitd] és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik milkodését éErintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatidsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba ¢épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk miikodését érintd, ¢és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi EsélyegyenlOségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elokészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalés lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindld HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalodsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Maruzsa Nikolett
felel.:

- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az Onkorméanyzat és a HEP elkészitését segitdk kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP vezetdjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP vezetdjének feladata ¢s feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozod esetleges panaszok kivizsgdlasa az
onkormanyzat felelosével kdzosen
- a HEP mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eloirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitdé képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az es€lyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyuajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési
intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - feliilvizsgalat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara, kiegészitésére
vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A
HEP Foérum a beszdmoldt a benytjtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot
tesz az onkormanyzat képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a szlikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Kéleshalom kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kdvetden Kéleshalom kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............ /2019 szamu hatarozataval
elfogadta.

Datum Kéleshalom,2019.05.31.
Alairas

A Kéleshalom K&zség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Kéleshalom,. Partner alairas
Datum Kéleshalom,. Partner alairas
Datum Kéleshalom,. Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék!

NEV? HEP részei’ Alairas®

Hupadi Jinos | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Boroka

Oapkozt | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Ovoda

Kéleshalom

Polgirmestere | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Szvétek Lajos

Vokone Ballal | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Eva védoné

Jegyzé ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Papay Lisz1é RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Felsdszentivani
Szocialis
?ﬁ;’éfﬁ};‘s RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Kovacs
Bernadett

1Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,,partneri aldirassal” igazolt dokumentum
2 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

3 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott beti karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett,
tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

4 Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




